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भारत सरकार 

उपभोक् ता माम े, खाद्य एवं साववजनिक ववतरण मंत्रा य 
[उपभोक् ता माम े ववभाग] 

अधधसूचिा 
िई दिल्  ी, 25 जूि 2018 

सा.का.नि. 584(अ). – केन्‍द रीय सरक र क  , भ  तीय सरक म नक ब् य सरकू   अधिननय सरकम, 2016 (2016 
क  11) की ि    38 द्व    प्रदत् त क्तितय सरक  क  प्रय सरक   क ते एु , औ  भ  तीय सरक म नक ब् य सरकू   
ननय सरकम, 1987 क  उति त ननय सरकम  के अ्‍ य सरक य सरक IVक के सरव य सरक तथ  भ  तीय सरक म नक ब् य सरकू   ननय सरकम, 
2017 क , उन ब त  के सरव य सरक अधिक् ांत क ते एु , ्िन्‍द ुें  रे अधिक्मण रे पुले ककय सरक   य सरक  ुै 
य सरक  क ने क  ल प ककय सरक   य सरक  ुै, ननम् नसलितत ननय सरकम बन ती ुै, अथ ात ्:- 

1. संक्षिप् त िीर्वक और प्रारंभ – इन ननय सरकम  क  न म भ  तीय सरक म नक ब् य सरकू   ननय सरकम, 2018 कु  
ि     ।  
(2) ये सरक   िपत्र में प्रक कन की नतधथ रे प्रवतृ् त ु  े । 
 

2. पररभार्ाए ं– (1) इन ननय सरकम  में िब तक कक रांदभा में अन्‍द य सरकथ  अपे्षितत न ु :- 

(क) “अधिननय सरकम’’ रे भ  तीय सरक म नक ब् य सरकू   अधिननय सरकम, 2016 (2016 क  11) असभप्रेत ुै; 

(त) “रल ुक   रसमनत’’ रे अधिननय सरकम की ि    5 की उपि    (1) के अिीन क री ननक य सरक द्व    
 ठित रल ुक   रसमनत असभप्रेत ुै; 

( ) “अनएरूपत  प्रम णपत्र’’ रे असिप्रेत ब् य सरकू   अथव  न मननठदा‍   प्र धिक  ी द्व    प्रदत् त प्रम णपत्र 
ि  य सरकु ननरूपपत क त  ु  कक वस् तए, प्रकक्य सरक , पद्िनत, रेव  के अवि  ण में म नक अथव  
पवननठदा‍   अपेषित ंां औ  अनएरूपत  ननि ा ण क  अनएप लन ककय सरक   य सरक  ुै; 

(घ) “कमन प्र धिक  ी’’ रे ननय सरकम 50 के उपननय सरकम (1) के अिीन मु ननदेकक द्व    कमन 
प्र धिक  ी के रूप में प्र धिकृत प्र धिक  ी असिप्रेत ुै ।  

(ड) “रल ुक  ’’ रे  र  पवकषेज्ञ अथव  पवकषेज्ञ  क  रां िन असिप्रेत ुै ि  म नक ननि ा ण रे 
रांबांधित पवकषे क य सरका क त  ु  ्िरके सल  ब् य सरकू   द्व    कए‍ क देय सरक ुै;  

(च) “मु ननदेकक’’ रे ब् य सरकू   क  मु ननदेकक असिप्रेत ुै; 
##(छ) “प्रपत्र’’ रे इन ननय सरकम  के र थ रांलग्न प्रपत्र असभप्रेत ुै; 



(ि) “अनएज्ञ्तति  ी’’ रे  र  व् य सरक्तित असभप्रेत ुै ्िरे इर अधिननय सरकम के अिीन अनएज्ञ्तत दी    
ुै; 

(झ) “तकनीकी रसमनत’’ रे अधिननय सरकम के तांड 10 के उपतांड (3) के अिीन ब् य सरकू   द्व     ठित 
रसमनत असभप्रेत ुै ्िरमें प्रभ   पर षद, अनएभ  ीय सरक रसमनत, उप-रसमनत, पैनल क य सरकाक  ी रमूु 
अथव  अन्‍द य सरक क   रसमनत क समल ुै; 

(ञ) “वषा’’ रे अप्रैल के प्रथम ठदन क  प्र  ांभ ु ने व ल  औ  31 म चा क  रम त त ु ने व ल  
पवत् तीय सरक वषा असभप्रेत ुै; 

(2) इन ननय सरकम  में प्रय सरकएति त कब् द  औ  पद ि  पर भ पषत नुीां कुि ककन्‍द तए अधिननय सरकम में पर भ पषत 
ुै, के वुीां अथा ु  े ि  उनके उर अधिननय सरकम में कुि । 
 

3. िासी पररर्ि का गठि – (1) क री पर षद में ननम् नसलितत रदस् य सरक ु  े, अथ ात:- 

(क) केन्‍द रीय सरक र क   के उर मांत्र लय सरक य सरक  पवभ   क , ्िरक  ब् य सरकू   प  प्रक रननक ननय सरकांत्रण ुै, 
मांत्र लय सरक क  प्रभ  ी मांत्री, ि  ब् य सरकू   क  पदेन अ्‍ य सरकषित ु   ; 

(त) केन्‍द रीय सरक र क   के उर मांत्र लय सरक य सरक  पवभ   में, ्िरक  ब् य सरकू   प  प्रक रननक ननय सरकांत्रण ुै; 
  ज् य सरक मांत्री य सरक  उपमांत्री य सरकठद क   ु , व  ब् य सरकू   क  पदेन उप ्‍ य सरकषित ु    औ  िु ां  र  क     ज् य सरक 
मांत्री य सरक  उपमांत्री न ु  वु ां  र  व् य सरक्तित ि  केन्‍द रीय सरक र क   द्व    ब् य सरकू   के उप ्‍ य सरकषित के रूप में 
न मननठदा‍   ककय सरक  ि  ; 

( ) केन्‍द रीय सरक र क   के उर मांत्र लय सरक य सरक  पवभ  , ्िरक  ब् य सरकू   प  प्रक रननक ननय सरकांत्रण ुै, क  
प्रभ  ी भ  त र क   क  रधचव, पदेन; 

(घ) ब् य सरक ू  क  मु ननदेकक, पदेन; 

(ड) द  रांरद रदस् य सरक ्िरमें  क ल करभ  रे औ   क   ज् य सरकरभ  रे ु   ; 

(च) तीन व् य सरक्तित ि  ब् य सरकू   के ठुत में मुत् वपूणा पवषय सरक  रे रांबांधित केन्‍द रीय सरक र क   के मांत्र लय सरक 
औ  पवभ    क  प्रनतननधित् व क ते ु ; 

(छ) प ांच व् य सरक्तित –   ज् य सरक र क    औ  प्रत् ये सरकक रांघ   ज् य सरक षितेत्र के प ांच ि न  रे  क व् य सरक्तित चक्ण 
आि   र;े 

   (i) मांत्री पर षद व ले   ज् य सरक  औ  केन्‍द र क सरत षितेत्र  के म मले में प्रभ  ी मांत्री अथव   
      पवभ   क  रधचव ्िरक   एणत  औ  म नक  प  प्रक रननक ननय सरकांत्रण ु ; 



   (ii) बबन  मांत्री पर षद के केन्‍द र क सरत षितेत्र  के म मले में य सरकथ ्स्थनत प्रक रक अथव  मएय य सरक   
      क य सरकाक  ी प षाद; 
 

(ि)  रे उपभ ति त  रां िन  के द  व् य सरक्तित ि  केन्‍द रीय सरक र क   की टि्‍  में अपने क य सरका में रकक्य सरक 
औ  प्रभ वी ु  अथव  र क   की टि्‍  में उपभ ति त  ठुत  क  प्रनतननधित् व क ने में रषितम ु ;  
 

(झ)  क व् य सरक्तित ि  केन्‍द रीय सरक र क   के पवच   में कृषक  के ठुत  क  प्रनतननधित् व क ने में रषितम 
ु ; 
 

(ञ) उद्य सरक   औ  व् य सरक प   तथ  उनके रांघ   वां र वािननक षितेत्र के उपक्म  क  प्रनतननधित् व क न े
व ले प ांच व् य सरक्तित ्िनक  चएन व ननम् नसलितत प्रक   रे ु :-  

(i) अितल भ  तीय सरक स् त  के तीन उद्य सरक   रांघ  अथव  मु रांघ  के अ्‍ य सरकषित अथव  मु ननदेकक 

अथव  मु रधचव; 

(ii) ब् य सरकू   के मुत् तव के पवषय सरक  रे रांबांधित  क केन्‍द रीय सरक अथव    ज् य सरक र वािननक षितेत्र के 

उद्य सरकम के क य सरकाक  ी ननदेकक; 

(iii) र वािननक षितेत्र के उपक्म रे सभन्‍द न ककरी औद्य सरक ध क रां िन क  अ्‍ य सरकषित अथव  प्रबांि 

ननदेकक ्िरे  एणत  के सल    ‍ रीय सरक अथव  अांत  ा‍ रीय सरक पए स् क   समल  ु ;  

 

( ) ब् य सरक ू  के मुत् व के पवषय सरक  रे रांबांधित वैज्ञ ननक औ  अनएरांि न रांस् थ न , तकनीकी, कैषितिणक 
औ  व् य सरक वर नय सरकक रां िन  क  प्रनतननधित् व क ने व ले तीन व् य सरक्तित; 
 

(ि) ब् य सरक ू  रे रांबांधित मुत् वपूणा पवषय सरक  रे िए़े े ननय सरक मक प्र धिक ण अथव  ननक य सरक  क  प्रनतननधित् व 
क ने व ल   क व् य सरक्तित; 
 

(़े )  क व् य सरक्तित ि    ‍ रीय सरक प्रत् य सरक य सरकन ब डा अथव  ननक य सरक  क  प्रनतननधित् व क त  ु  । 
 

व् य सरक य य सरक - तांड (छ) के प्रय सरक िन ुेतए   ज् य सरक  औ  केन्‍द र क सरत षितेत्र  के प ांच ि न ननम् नसलितत 
ु  े:- 



उत्त  
(1) 

पूवा 
(2) 

प्चचम 
(3)  

द्षितण 
(4) 

उत्त -पूवा 
 (5) 

1. ठुम ांचल प्रदेक 1. प्चचम बां  ल 1.  एि  त 1. आांध्र प्रदेक 1. अरम 
2. पांि ब 2. ंडडक  2. मु   ‍र 2. तसमलन डए  2. मेघ लय सरक 
3. ुर य सरक ण  3. बबु   3.   िस्थ न 3. कन ा क 3. बत्रपए   
4. उत्त  प्रदेक 4. छत्तीर ढ़ 4. म्‍य सरक प्रदेक 4. के ल 4. अरुण चल 

प्रदेक 
5. िम्मू औ  कचमी  5. झ  तांड 5.   व  5. तेलां  न  5. मिणपए  
6. उत्त  तांड 6. सर्तिकम 6. दमन औ  दीव 6. पएडएच ेी 6. समि  म 
7.   ‍रीय सरक   िि नी 
षितेत्र ठद‍ली 

 7. द द   औ   
न   ुवेली 

7. अांडम न औ  
ननक ब   द्वीप 
रमूु 

7. न   लकिड 

8. चांडी ढ़   8. लषितद्वीप 
द्वीप रमूु 

 

9. @@लद्द त     
  

(2) रदस् य सरक क  क य सरकाक ल, ्िर आि   प  वु रदस् य सरक बन  ुै, की अवधि तक  ुे   । 

(3) क री पर षद पवज्ञ न  वां प्रर ौ़द्य सरक ध की ्िरमें पय सरक ाव ण ननय सरकांत्रण, ऊि ा रां षितण, आय सरक त 
प्रनतस् थ पन, प्ररद्य सरक ध की अांत ण क समल ुै औ  उभ ती प्ररद्य सरक ध की के अन्‍द य सरक षितेत्र  में रु य सरकत  
देने अथव  रल ु देने के सल  व् य सरक्तितय सरक  क  ि ़े  रकत  ुै ि  पांरु रे अधिक न ु  । 

4. सिस् यों का कायवका  – (1) ननय सरकम 3 के उपननय सरकम (1) के तांड (ड) रे तांड (़े ) के अिीन 
ननय सरकएति त रदस् य सरक  की क य सरका अवधि द  वषा की ु  ी औ  वे पएनननाय सरकए्तित के प त्र ु  े ।  

(2)  ननय सरकम 3 के उपननय सरकम (1) के अिीन ननय सरकएति त क   रदस् य सरक क री पर षद की रदस् य सरकत  रे 
त् य सरक  पत्र देन  च ुत  ु  त  वु केन्‍द रीय सरक र क   क  अपने ुस् त षित  र ेअपन  त् य सरक  पत्र भेिे   
औ   र  त् य सरक  पत्र केन्‍द रीय सरक र क   द्व    उरकी स् वीकृनत की त  ीत रे य सरक  केन्‍द रीय सरक र क   द्व    
उरकी प्र ्तत की त  ीत रे  क म ु की अवधि की रम ्तत प , ि  भी पूवा ु , प्रभ वी ु    । 

(3) उपननय सरकम (2) के अिीन य सरक  अन्‍द य सरकथ  ककरी रदस् य सरक के त् य सरक  पत्र के क  ण क   स् थ न र ति त 
ु ने प  केन्‍द रीय सरक र क   उन व् य सरक्तितय सरक  के प्रव ा रे ननय सरकए्तित, ्िररे वु व् य सरक्तित रांबांधित य सरक  



्िरक  पद र ति त एुआ ुै, रे र ्तित क  भ े ी औ  इर प्रक   ननय सरकएति त व् य सरक्तित उर रदस् य सरक की 
पद वधि की कषे अवधि में पद ि र त ु   , ्िरके स् थ न प  उरे ननय सरकएति त ककय सरक   य सरक  ुै । 

(4) क   व् य सरक्तित रदस् य सरक के रूप में ननय सरकए्तित के सल  अय सरक ग् य सरक ु  ि     य सरक  उरे केन्‍द रीय सरक र क   
द्व    रदस् य सरकत  रे ु   सलय सरक  ि    , य सरकठद उरे - 

(क) ककरी  रे अप  ि के सल  द षी िु  य सरक   य सरक , अप  ि के सल  क   व र क  दांड ठदय सरक   य सरक  
ु  ि  कक केन्‍द रीय सरक र क   की टि्‍  में नैनतक रूप रे ि‍   आच ण ु ; अथव  

(त) वु अनएन्‍द म धचत ठदव सलय सरक  ुै; अथव  

( ) पवकृत धचत ्क  ुै औ  रषितम न्‍द य सरक य सरक लय सरक द्व     र  घ पषत ककय सरक   य सरक  ु ; अथव  

(घ) र क   की य सरक  र क   के स् व समत् व में य सरक  उरके द्व    ननय सरकांबत्रत नन समत ननक य सरक की रेव  
रे ु   ठदय सरक   य सरक  ु  य सरक  पदच् य सरकएत क  ठदय सरक   य सरक  ु ; अथव  

(़े ) केन्‍द रीय सरक र क   की टि्‍  में ब् य सरकू   में  र  पवत् तीय सरक य सरक  अन्‍द य सरक ठुत ुै ्िररे उरके रदस् य सरक के 
रूप मे कृत् य सरक  के ननवाु न प  प्रनतकूल प्रभ व प़े न ेकी रांभ वन  ु । 

    प न्‍द तए, ककरी भी रदस् य सरक क  इर आि   प  कक वु तांड (़े ) के अिीन उ्‍लितत अय सरक ग् य सरकत  
के अिीन आ  य सरक  ुै, तब तक नुीां ु  य सरक  ि    , िब तक कक उरे इर म मले मे रएनव   क  
य सरकए्तितय सरकएति त अवर  न ठदय सरक   य सरक  ु  । 

5. िासी पररर्ि की कायववादियां - (1) अ्‍ य सरकषित य सरक  उरकी अनएप्स्थनत में उप ्‍ य सरकषित, क री पर षद 
की बैिक की अ्‍ य सरकषितत  क े  :  

    प ांतए य सरकु कक, अ्‍ य सरकषित औ  उप ्‍ य सरकषित द न  की अनएप्स्थनत में बैिक में उप्स्थत रदस् य सरक 
अपने में रे ककरी व् य सरक्तित क  बैिक की अ्‍ य सरकषितत  क ने के सल  ननव ाधचत क ें े । 

(2) क री पर षद की प्रत् ये सरकक वषा कम रे कम  क बैिक ु  ी: 

     प ांतए य सरकु कक अ्‍ य सरकषित अपने पववेक धिक   रे ककरी वषा में, य सरकठद वु आवच य सरकक रमझत  ुै, 
त   क रे अधिक बैिक क  रकत  ुै ।  

(3) क री पर षद की प्रत् ये सरकक बैिक के सल  प्रत् ये सरकक रदस् य सरक क  ि  ी क ने की त  ीत रे कम रे 
कम 21 ठदन पुले की रूचन  र म न्‍द य सरकत: दी ि   ी । 



   य सरकठद आप त ्बैिक रांय सरक ्ित क ने की आवच य सरककत  ु  त  प्रत् ये सरकक रदस् य सरक क  कम रे कम 
7 ठदन पुले की रूचन  दी ि   ी । 

(4) क री पर षद की बैिक की प्रत् ये सरकक रूचन  में बैिक क  स् थ न, त  ीत औ  रमय सरक पवननठदा‍   
ककय सरक  ि     ।  

(5) अ्‍ य सरकषित बैिक की क य सरकारूची तैय सरक   क व     औ  बैिक रे कम रे कम र त ठदन पूवा क य सरकारूची 
पर च सलत क व    : 

   प ांतए, आप त ्बैिक कक  ि ने प  बैिक की क य सरकारूची बैिक में रदस् य सरक  क  पर च सलत की ि  
रके ी । 

(6) र त रदस् य सरक  णपूनत ा बन    । 

   ककन्‍द तए, य सरकठद क   बैिक क  म न ु ने के क  ण स् थध त ु ती ुै त  स् थध त बैिक के 
क  म क  ्‍ य सरक न में न  तते एु  क य सरकाव ुी क ने के सल  बैिक की मूल नतधथ रे र त ठदन के 
भीत  बैिक की ि   ी । 

(7) अ्‍ य सरकषित रठुत प्रत् ये सरकक रदस् य सरक क   क मत ु    औ  क री पर षद द्व    ननणाय सरक सल  ि ने 
व ले ककरी प्रच न प  मत रम न ु ने प   री बैिक की अ्‍ य सरकषितत  क ने व ले अ्‍ य सरकषित य सरक  उप ्‍ य सरकषित 
य सरक  रदस् य सरक क  इरके अनतर ति त  क ननण ाय सरकक मत ु    । 

(8) प्रत् ये सरकक बैिक की क य सरकावठुय सरक ां क री पर षद के प्रत् ये सरकक रदस् य सरक क  पर च सलत की ि   ी औ  
अ ली बैिक में उप ांत ण रठुत य सरक   ठुत उरकी पए्‍  की ि   ी । 

6. कायवकाररणी सशमनत – (1) क य सरकाक र णी रसमनत  रे कृत् य सरक , क ्तितय सरक  औ  कत् ताव् य सरक  क  प लन, 
प्रय सरक   औ  ननवाु न क े ी, ि  उरे क री पर षद द्व    प्रत् य सरक य सरक ्ित कक  ि  ां ।  

(2) क य सरकाक र णी रसमनत मे मु ननदेकक, पदेन अ्‍ य सरकषित के रूप में औ  केन्‍द रीय सरक र क   के पूवा 
अनएम दन रे क री पर षद् द्व    ननय सरकएति त ननम् नसलितत ्ेणी क  प्रनतननधित् व क ने व ले @ते ु 
अन्‍द य सरक रदस् य सरक ु  े:- 

(i) ब् य सरक ू  के प्रक रननक ननय सरकांत्रण व ले भ  त र क   के मांत्र लय सरक अथव  पवभ   में पवकषे रधचव 
अथव  अप  रधचव औ  पवत् तीय सरक रल ुक  ; 



(ii) ब् य सरक ू  के प्रक रननक ननय सरकांत्रण व ले भ  त र क   के मांत्र लय सरक अथव  पवभ   में पवकषे रधचव 
अथव  अप  रधचव; 
*(iiक) ब् य सरक ू  प  प्रक रननक ननय सरकांत्रण  तने व ले मांत्र लय सरक अथव  पवभ   में भ  त र क   क  
रांय सरकएति त रधचव;  

(iii) ब् य सरक ू  के प्रक रननक ननय सरकांत्रण व ले मांत्र लय सरक अथव  पवभ   क  छ ़े  क  केन्‍द रीय सरक र क   के 
पवसभन्‍द न मांत्र लय सरक  अथव  पवभ    क  प्रनतननधित् व क ने व ले प्रत् ये सरकक द  व् य सरक्तित; 
@(iiiक) ककरी  क   ज्य सरक य सरक  रांघ   ज्य सरक षितेत्र में चक् नएक्म के आि   प  उद्य सरक    प  प्रक रननक 
ननय सरकांत्रण  तने व ले पवभ   के रधचव य सरक  प्रि न रधचव;"      
@(iiiत) ककरी  क   ज्य सरक य सरक  रांघ   ज्य सरक षितेत्र में चक् नएक्म के आि   प  उपभ तित  म मल  प  
प्रक रननक ननय सरकांत्रण  तने व ले पवभ   के रधचव य सरक  प्रि न रधचव;      

(iv) उपभ ति त  रां िन क  प्रनतननधित् व क ने व ल   क व् य सरक्तित; 

(v) उद्य सरक  , व् य सरक प   औ  उनके रांघ  क  प्रनतननधित् व क ने व ल   क व् य सरक्तित; 

(vi) कषैितिणक, वैज्ञ ननक  वां अनएरांि न रांस् थ न  क  प्रनतननधित् व क ने व ले द  व् य सरक्तित; 

(vii) र वािननक षितेत्र के उद्य सरकम  औ  तकनीकी अथव  व् य सरक वर नय सरकक रां िन  क  प्रनतननधित् व क ने 
व ले द  व् य सरक्तित । 

(3) उपननय सरकम (2) के अिीन ननय सरकएति त क य सरकाक  ी रसमनत के रदस् य सरक  की पद वधि द  वषा की ु  ी 
औ  वे पएनननाय सरकए्तित के प त्र ु  े ।  

(4)  उपननय सरकम (2) के अिीन ननय सरकएति त क   रदस् य सरक क य सरकाक र णी रसमनत की रदस् य सरकत  रे त् य सरक  पत्र 
देन  च ुत  ु  त  वु मु ननदेकक क  अपने ुस् त षित  रे अपन  त् य सरक  पत्र भेिे   औ   र  
त् य सरक  पत्र मु ननदेकक द्व    उरकी स् वीकृनत की त  ीत रे य सरक  मु ननदेकक द्व    उरकी प्र ्तत 
की त  ीत रे  क म ु की अवधि की रम ्तत प , ि  भी पूवा ु , प्रभ वी ु    । 

(5) क य सरकाक र णी रसमनत के ककरी रदस् य सरक के त् य सरक  पत्र, रदस् य सरकत  रम त त ु ने इत् य सरक ठद के क  ण 
र ्तित ु ने प ,  र  ु ने की नतधथ के तीन म ु के भीत  ब् य सरकू   द्व    केन्‍द रीय सरक र क   के पूवा 
अनएम दन रे र ्तित भ ी ि   ी ।  

(6) क य सरकाक र णी रसमनत की बैिक प्रत् ये सरकक तीन म ु में कम रे कम  क ब   ु  ी । 



(7) क य सरकाक र णी रसमनत की प्रत् ये सरकक बैिक, प्रत् ये सरकक रदस् य सरक क  सलितत रूप रे ि  ी क ने की 
त  ीत रे 14 ठदन अन्‍द य सरकून की रूचन  देक  बएल   ि   ी । 

प ांतए, आप त ्बैिक प्रत् ये सरकक रदस् य सरक क  तीन ठदन  रे अन्‍द य सरकून क  न ठ र देक  आय सरक ्ित 
की ि  रकती ुै ।  

(8) क य सरकाक  ी रसमनत की बैिक के प्रत् ये सरकक न ठ र में बैिक क  स् थ न, ठदन  वां रमय सरक पवननठदा‍   
ककय सरक  ि     ।  

(9) क य सरकाक  ी रसमनत के पदेन अ्‍ य सरकषित द्व    बैिक की क य सरकारूची तैय सरक   की ि ये सरक ी, ्िरे बैिक 
रे र त ठदन पूवा रदस् य सरक  क  पर च सलत क  य सरक  ि ये सरक  । 

ककां तए, िब भी आप त ्बिैक बएल   ि ती ुै त   री बैिक के सल  क य सरकारचूी बैिक में ुी 
रदस् य सरक  के म्‍ य सरक पर च सलत की ि ये सरक ।  

(10) क य सरकाक  ी रसमनत की बैिक की  णपूनत ा च   की ु  ी । 

(11) प्रत् ये सरकक रसमनत की क य सरकाव ठुय सरकक ां क य सरकाक  ी रसमनत के प्रत् ये सरकक रदस् य सरक क  पर च सलत की 
ि   ीां, अ ली बैिक में उप ांत ण  रठुत य सरक  उप ांत ण  ठुत ्िरकी पए्‍  की ि ये सरक ी । 
 

7. िासी पररर्द् एवं कायवकाररणी सशमनत सिस् यों को यात्रा एवं िकनिक भत ते: 

(1)  क री पर षद्  वां क य सरकाक र णी रसमनत रे िए़े  ेरदस् य सरक   वां व् य सरक्तितय सरक  तथ  केन्‍द रीय सरक र क  , 
  ज् य सरक र क  , रांघ क सरत षितेत्र, र ांपवधिक  वां स् व य सरकत ननक य सरक   वां र वािननक षितेत्र के उपक्म 
(क य सरकाक  ी रसमनत द्व    पवकषेत: अनएम ठदत क  छ ़े क ), व् य सरक प  , उद्य सरक    वां उनके रांघ  के 
प्रनतननधित् व क ने व ले क य सरकाक  ी रदस् य सरक, ब् य सरकू   की ननधिय सरक  रे ककरी प्रक   के य सरक त्र   वां दैननक 
भत् ते आुर त क ने के ुकद   नुीां ु  े ।  

(2) क री पर षद्  वां क य सरकाक र णी रसमनत रे िए़े  ेरदस् य सरक  वां व् य सरक्तित तथ  उपननय सरकम (1) में 
ननठदा‍   रदस् य सरक  क  छ ़े क , क य सरकाक  ी रसमनत के रदस् य सरक  के सल  मु ननदेकक की पूवा रुमनत 
रे क री पर षद्  वां क य सरकाक  ी रसमनत की बैिक  में उप्स्थत ु ने के सल  तथ  क री पर षद् य सरक  
क य सरकाक  ी रसमनत द्व    य सरकथ  रमनएदेसकत ककरी प्रक   के कताव् य सरक  के ननवाु न के सल  देक में य सरक त्र  
क ते रमय सरक य सरक त्र   वां दैननक भत् ते ब् य सरकू   रे अनएजे्ञय सरक ु  े।  



(3) उपननय सरकम (2) में आने व ले रदस् य सरक   वां व् य सरक्तितय सरक  के सल  स् वीक य सरका य सरक त्र   वां दैननक भत् त  
की द ें केन्‍द रीय सरक र क   द्व    स् थ पपत रसमनतय सरक  की बैिक  में उप्स्थत  ै -र क  ी रदस् य सरक  के 
सल  स् वीक य सरका, के रम न ुी  ेुं ी ।  

(4) क   रदस् य सरक, ि  रांरद रदस् य सरक ु , वु प्रनतक  त् मक भत् त  के अल व  ककरी प्रक   के भत् ते 
क  अधिक  ी नुीां ु   , िैर  कक रांरद ( ै -अ ाुत    कथ म) अधिननय सरकम, 1959 (1959 क  10) 
की ि    2 के तांड (क) में पर भ पषत ुै: 

 प ांतए, अांत:रत्र अवधि के दर  न आय सरक ्ित बैिक के सल   र  रदस् य सरक  रे भत् त  क  ुकद   
ु    । 

स् प‍  ीक ण – इर उपननय सरकम के प्रय सरक िन के सल  ‘अांत:रत्र अवधि’ रे रांरद के रदन, ्िरक  वु 
 क रदस् य सरक ुै, के स् थ न तथ  उर रदन की पएन:कएरूआत के बीच क  अांत  ल असभप्रेत ुै ।  

8. मिानििेिक की नियुक्क्त 

(1) ि    7 की उपि    (1) के अिीन मु ननदेकक की ननय सरकए्तित के सल  न म  के पैनल की 
सरफ र क क ने के सल   क चय सरकन रसमनत ु  ी ।  

(2)  चय सरकन रसमनत ननम् नसलितत रे समलक  बने ी: अथ ात ् 

(i)  ब् य सरक ू  क  प्रक रननक ननय सरकांत्रण  तने व ल  मांत्र लय सरक य सरक  पवभ   क  रधचव,  

    भ  त र क           –  अ्‍ य सरकषित  

(ii)  रधचव, भ  त र क  , पवज्ञ न  वां प्ररद्य सरक ध की पवभ      - रदस् य सरक 

(iii) क समाक  वां प्रसकषितण पवभ   में भ  त र क   क  न मननठदा‍   व् य सरक्तित   - रदस् य सरक  

(iv)  र  प्रनत्‍ित ब ु ी पवकषेज्ञ, ि  र क   द्व    न मननठदा‍   ककय सरक  ि    - रदस् य सरक 
 

(3)  चय सरकन रसमनत  रे उपय सरकएति त अ्‍ य सरकधथाय सरक  के रांबांि में, ्िनके अांत ात ब् य सरक ू  के अधिक  ी औ  
कमाच  ी क समल कुि, पवच   क े ी, ्िनके प र ननम् नसलितत अपे्षितत अ ाुत ं ां औ  अनएभव कुि, 
अथ ात:्  

(क) (i) अननव य सरका अ ाुत ं ां : इांिीननय सरक ी य सरक  प्र द्य सरक ध की में प्रथम ्ेणी उप धि य सरक  पवज्ञ न की ककरी      
क त  में स् न तक त् त  में प्रथम ्ेणी उप धि;   



    (ii) व ांछनीय सरक अ ाुत ं ां: इांिीननय सरक ी य सरक  प्र द्य सरक ध की की क त  में स् न तक त् त  डड्ी य सरक  पवज्ञ न 
य सरक  इांिीननय सरकर ां  की ककरी क त  में डकति   े ;  

(त) अनएभव: र क  ी य सरक  र वािननक षितेत्र उपक्म य सरक  स् व य सरकत् त ननक य सरक  य सरक  ननिी षितेत्र में 
ननम् नसलितत षितेत्र  में कम रे कम 25 वषा क  र्म्मसलत अनएभव: 

(i) औद्य सरक ध क इांिीननय सरक ी, डडि इन य सरक  अनएरांि न;  
(ii) म नकीक ण;  
(iii) ति व सल ी ननय सरकांत्रण;  
(iv) आि र क वैज्ञ ननक  वां तकनीकी अनएरांि न (प्रय सरक  क ल  में अनएरांि न अनएभव के म मले 

में, ि    ‍ रीय सरक रूप रे य य सरक नतलब् ि ु )  
(v) प्रक रन ।  

प ांतए य सरकु कक  रे अ्‍ य सरकथी  ्िनके प र इांिीननय सरकर ां  में स् न तक त् त  डड्ी य सरक  कएद्ि पवज्ञ न 
य सरक  इांिीननय सरकर ां  की ककरी क त  में डकति   े  के र थ तेइर वषषों  क  अनएभव ुै, प त्र ु  े । 

प ांतए य सरकु औ  कक अ्‍ य सरकथी  र क  ी कमाच  ी ु , वु तांड (क)  वां (त) में य सरकथ ननठदा‍   
कै्षितक अ ाुत   वां अनएभव  तत  ु   तथ  भ  त र क   में अप  रधचव के रमकषित पद के सल  
प्र न्‍द ननत के सल  प त्र भी ु ;  

प ांतए य सरकु भी कक य सरकठद अ्‍ य सरकथी  र वािननक षितेत्र के उपक्म य सरक  स् व य सरकत ननक य सरक क  कमाच  ी 
ु , त  वु तांड (क)  वां (त) में य सरकथ ननठदा‍   कै्षितक अ ाुत   वां अनएभव  तत  ु  तथ  उरने 
भ  त र क   में रांय सरकएति त रधचव के रमकषित पद प  ननय सरकसमत रूप रे कम रे कम द  वषा की रेव  
की ु  । ननिी षितेत्र में क य सरका त अ्‍ य सरकथी  के म मले में वर ‍ ि प्रबांिन स् त ीय सरक कम रे कम द  वषा 
क  अनएभव ु  ।  

प ांतए य सरकु भी कक आवेदन पत्र  की प्र ्तत की रम पन/अांनतम नतधथ क , अ्‍ य सरकथी  की 
अधिवपषात  रे पूवा न्‍द य सरकनूतम द  वषा की रेव  ब की ु  ।  

(4) चय सरकन रसमनत की सरफ र कें मु ननदेकक की ननय सरकए्तित ुेतए पवननच चय सरक क ने के सल  केन्‍द रीय सरक 
र क   क  भेिी ि य सरकें ी ।  

(5) उपननय सरकम (3) में ककरी ब त के ु ते एु  भी, य सरकठद केन्‍द रीय सरक र क   य सरकु आवच य सरकक रमझती ुै 
कक उर य सरक िन  में पवननठदा‍   प्रकक्य सरक  के अनएर   केन्‍द रीय सरक स्   कफां   य सरक िन  के अिीन मु ननदेकक 
के पद के सल   क उपय सरकएति त अधिक  ी क  िनठुत में ननय सरकएति त ककय सरक  ि  रकत  ुै ।  



9. मिानििेिक की पिावधध - मु ननदेकक तीन वषा की अवधि तक य सरक  र ि वषा की आय सरकए 
प्र त त क  लेने तक, इनमें रे ि  भी पुले ु , अपन  पद ि  ण क े  : 

प ांतए य सरकु कक केन्‍द रीय सरक र क   द्व    मु ननदेकक की पद वधि द  वषा रे अनधिक अवधि 
तक य सरक  र ि र ल की आय सरकए प्र त त क  लेने तक, इनमें रे ि  भी पुले ु , बढ़ य सरकी ि  रके ी :   

प ांतए य सरकु औ  कक िुक ां केन्‍द रीय सरक र क   क  रम ि न ु  कक र ि वषा की आय सरकए पू ी क  
ि ने व ले मु ननदेकक की पएन:ननय सरकए्तित ब् य सरकू   के ठुत में ुै, त  इर क  ण क  सलितत में 
असभसलितत क ते एु  उरे आ े द  वषषों  तक के सल  पएन:ननय सरकएति त ककय सरक  ि  रकत  ुै ।  

10. वेति एवं भत ते – मु ननदेकक क  पद भ  त र क   के अप  रधचव के पद के रमकषित 
ु    औ  अधिननय सरकम य सरक  इन ननय सरकम  के अिीन य सरकथ  उपलब् ि रभी अन्‍द य सरक भत् त  क  ुकद   ु   :  

प ांतए य सरकु कक केन्‍द रीय सरक र क   के अवधि, स् थ न न्‍द त ण य सरक  प्रनतननय सरकए्तित प  ननय सरकएति त अधिक  ी 
पवदेक य सरक त्र  की दक  में पवदेकी य सरक त्र  भत् ते य सरक  दैननक भत् ते ननय सरकम  रे ब् य सरक ू  के पवननय सरकम  द्व    
क सरत ु  े, ि  केन्‍द रीय सरक र क   के कमाच र य सरक  के रमतए‍ य सरक प्र ्स्थनत य सरक  अन्‍द य सरक क  ल  ू ु  ।  

11.  स् टाफ क कार – (1) ब् य सरकू   के मु ननदेकक क रकीय सरक प्रय सरक िन  के सल  ्िनके अांत ात ननव र 
स् थ न रे क य सरक ालय सरक औ  क य सरक ालय सरक रे ननव र स् थ न की य सरक त्र  ुै, स्   फ क   क  मएत त प्रय सरक   क न े
क  ुकद   ु    ।  

(2) उन्‍द ुें पवत् त मांत्र लय सरक, व् य सरकय सरक पवभ   द्व    सल     ननणाय सरक के अनएर     सक के भए त न प  
पक ांच रर ककल मी   तक प्रनतम ु कताव् ये सरकत  य सरक त्र ंां के सल  स्   फ क   (र लु ु रा पकव  तक 
की क  ) क  प्रय सरक   क ने की अनएमनत ु  ी ।  

12. त याग पत्र – मु ननदेकक अपनी अवधि की रम ्तत रे पूवा ककरी भी रमय सरक तीन म ु क  
न ठ र देक  केन्‍द रीय सरक र क   क  अपन  त् य सरक   पत्र दे रकत  ुै:  

प ांतए य सरकु कक केन्‍द रीय सरक र क   िनठुत में मु ननदेकक द्व    ठद     त् य सरक   पत्र क  
अस् वीकृत क ने क  अधिक   रए ्षितत  तती ुै :  

      प ांतए य सरकु भी कक र क   पवकषे पर ्स्थनतय सरक  में तीन म ु के वेतन क  भए त न क न े वां 
न ठ र अवधि के स् थ न प  भत् त  क  भए त न क के तीन म ु के तय सरक रमय सरक रे छू  दे रकती 
ुै। 



13. सेवा की अन् य िततें – क य सरकाभ   ्ुण रमय सरक, अ्िात अवक क, धचककत् र  ल भ, रेव ननवपृत्त 
ल भ,  वां अवक क य सरक त्र  र य सरक य सरकत की कतषों  के रांबांि में, य सरकठद अ्‍ य सरकथी   क र क  ी कमाच  ी ुै त  
रमकषित स् त  के केन्‍द रीय सरक र क   के कमाच  ी की प त्रत  के अनएर   ुकद   ु  े तथ  अ्‍ य सरकथी  
ननिी षितेत्र उपक्म य सरक  स् व य सरकत ननक य सरक य सरक  प्र इवे  षितेत्र में क य सरका त कमाच  ी ु  त  ब् य सरकू   के 
कमाच र य सरक  रांबांिी अधिननय सरकम के अांत ात बन      ननय सरकम  द्व    वे क सरत ु  े । 

14. शिधि  करिे की िक्क्त – िुक ां कुीां केन्‍द रीय सरक र क   की   य सरक ु  कक  र  क न  आवच य सरकक 
य सरक  रमीचीन ुै त  सलितत में इर क  ण क  असभसलितत क  मु ननदेकक की ननय सरकए्तित  वां रेव  
कतषों   वां ननबांिन  रे रांबांधित ननय सरकम  के उपबांि  में छू  दी ि  रकती ुै ।   

15. भारतीय मािकों की स् िापिा – (1) ब् य सरक ू  ककरी भी वस् तए, र म न, प्रकक्य सरक , पद्िनत य सरक  
रेव  के रांबांि में भ  तीय सरक म नक स् थ पपत क े   औ  पणि  क  के प  मका रे य सरकथ  आवच य सरकक 
स् थ पपत  रे भ  तीय सरक म नक  क  पएनपएा‍  , रांक धित, पएन ी्षितत क े   य सरक  व पर ले  , ्िरमें 
उपभ ति त , पवननय सरक मक  वां अन्‍द य सरक र क  ी ननक य सरक , उद्य सरक  , प ीषितण प्रय सरक  क ल ं ां य सरक  अांक ांकन 
प्रय सरक  क ल ंां, वैज्ञ ननक , प्ररद्य सरक ध कीय सरक  वां ब् य सरक ू  की रसमनतय सरक  के रदस् य सरक  िैरे पवसभन्‍द न ठुत  के 
प्रनतननधित् व क समल ु  रकते कुि:  

प ांतए य सरकु कक िुक ां  क म नक केन्‍द रीय सरक र क   य सरक  पवननय सरक मक के अनए  ि प  बन य सरक  ि  
 ु  ुै, त  वु   ‍ रीय सरक नीनत रे ननि ार त य सरक  प्रभ पवत ु  त  केन्‍द रीय सरक र क   य सरक  रांबांधित ननय सरकांत्रक 
क  य सरकु रएनन्चचत क ने के सल  कक म नक  री नीनत रे रां त ुै, के सल  प  मका ककय सरक  ि    : 

प ांतए य सरकु भी कक भ  तीय सरक म नक रांस् थ   वां अधिननय सरकम के आ ांभ य सरक  इरके अिीन बन   
   ननय सरकम य सरक  पवननय सरकम  रे पुले भ  तीय सरक म नक ब् य सरकू   अधिननय सरकम, 1986 (1986 क  63) के 
अिीन बने भ  तीय सरक म नक ब् य सरकू   द्व    स् थ पपत ककरी भी भ  तीय सरक म नक क  अधिननय सरकम के 
उपबांि  य सरक  इर अधिननय सरकम की ि    39 के अिीन बन      इन ननय सरकम  य सरक  पवननय सरकम  के अिीन 
बन य सरक   य सरक  रमझ  ि     ।  

(2) रभी भ  तीय सरक म नक , उनके प ीषितण , रांक िन  औ  व परी, र क  ी   िपत्र में अधिरूचन  
द्व    स् थ पपत की ि   ी । 

16. प्रभाग पररर्द् – ब् य सरकू   ककरी वस् तए, र म न, प्रकक्य सरक , पद्िनत य सरक  रेव  के रांबांि में भ  तीय सरक 
म नक के ननम ाण के रांबांि में पवकषेज्ञ  की तकनीकी रसमनतय सरकक ां बन    , ्िरे प्रभ   पर षद् के 
रूप में ि न  ि     ।  



17. अिुभाग सशमनतय  ं– (1) िैर  कक इर प्रय सरक िन था आवच य सरकक रमझ  ि  , भ  तीय सरक म नक 
के ननि ा ण क य सरकषों  के सल  अनएभ   पर षद्  री क  पवषय सरक रसमनतय सरकक ां  ठित क  रकती ुै ।  

(2)  प्रत् ये सरकक अनएभ   रसमनत में ब् य सरकू   के अधिक  ी  वां उपभ ति त , पवननय सरक मक  वां अन्‍द य सरक र क  ी 
ननक य सरक , उद्य सरक  , प ीषितण रां िन , प्रय सरक  क ल ंां य सरक  अांक ांकन प्रय सरक  क ल ंां, वैज्ञ ननक , 
प्ररद्य सरक ध की पवकषेज्ञ व् य सरक्तित त ुैसरय सरकत में िैरे पवसभन्‍द न ठुत  के प्रनतननधि  वां उपभ ति त  ठुत 
रे िए़े  ेव् य सरक्तित र्म्मसलत ु  े । 

18. उपसशमनतय ,ं पकि  एव ंकायवकारी समूि – अनएभ  ीय सरक रसमनत िैर  आवच य सरकक रमझ,े अपने 
क य सरकषों  के षितेत्र  के सल   री उप-रसमनतय सरकक ां, पैनल य सरक  क य सरकाक  ी रमूु बन  रकती ुै औ  य सरकु अपन े
पवषय सरक षितेत्र, रां चन  तथ  अपनी  नतपवधिय सरक  क  रमन्‍द वय सरक पर भ पषत क े ी। 

19. तकिीकी सशमनतयों का कायवका  – (1) पवभ   पर षद , पवषय सरक रसमनतय सरक   वां उपरसमनतय सरक  
क  प्रत् ये सरकक तीन वषषों  में  क ब   पएन:  ठित ककय सरक  ि    । 

प ांतए य सरकु कक पैनल  वां क य सरकाक  ी रमूु  की अवधि उनकी रांबद्ि प्रभ   पर षद  द्व    
ननणाय सरक के अनएर    ुे ी, ्िनके अिीन उन्‍द ुें  ठित ककय सरक   य सरक  थ ।  

(2)   प्रभ   पर षद् क  उद्य सरक   , प्ररद्य सरक ध ककय सरक , रेव ंां  वां अन्‍द य सरक पवषय सरक  के पर भ पषत षितेत्र  
में  ठित ककय सरक  ि      वां ये सरक ब् य सरकू   के अधिक  ी  वां उपभ ति त , पवननय सरक मक  वां अन्‍द य सरक र क  ी 
ननक य सरक , उद्य सरक  , प ीषितण रां िन , प्रय सरक  क ल ंां य सरक  अांक ांकन प्रय सरक  क ल ंां, वैज्ञ ननक , 
प्ररद्य सरक ध की पवकषेज्ञ व् य सरक्तित त ुैसरय सरकत रे िैरे पवसभन्‍द न ठुत  के प्रनतननधि  वां उपभ ति त  ठुत 
र ेिए़े  ेव् य सरक्तित र्म्मसलत ु  े। 

(3)  पवभ   पर षद् ननम् नसलितत क य सरका क े ी: 

(i)    ‍ रीय सरक आवच य सरककत ंां  वां प्र थसमकत ंां क  ्‍ य सरक न में  तते एु  उनके अपने षितेत्र  में 
भ  तीय सरक म नक के ननि ा ण के सल  उि      पवषय सरक षितेत्र  प  रल ु देन ;  

(ii) क य सरकषों  के सल  प्रस् त व  क  अनएम ठदत  वां क य सरकषों  की रएपएदा ी के सल  प्र थसमकत  ननि ार त 
क न ;  

(iii) म नक  के ननि ा ण के क य सरका क  चल ने के सल  रांबांधित अनएभ  ीय सरक रसमनतय सरक  क  ननदेक 
देन ;  



(iv)  भ  तीय सरक म नक  क  बन ने  वां उनके पएन ीषितण ुेतए आवच य सरकक अनएरांि न  वां पवक र रे 
रांबांधित म मल  प  रल ु देन ; 

(v) प्रभ   पर षद् के क य सरकषों  के षितेत्र रे रांबांधित म नक ननि ा ण के अांत  ा‍ रीय सरक रां िन  वां 
उनकी रसमनतय सरक  के क य सरकषों  क  अ्‍ य सरकय सरकन क न   वां अांत  ा‍ रीय सरक स् त  प  म नकीक ण  नतपवधिय सरक  
में रुभ ध त  बढ़ ने  वां त ीक  रांबांिी सरफ र क क न ; 

(vi)  स् थ पपत म नक  के क य सरक ान्‍द वय सरकन  वां भ  तीय सरक म नक  रांबांिी रांवद्ािन के सल  रल ु देन ; 

(vii)  नतपवधि र प  ें प्र त त क न  तथ  उन्‍द ुें ननप  न  तथ  उनप  रांबांधित म नक  क  क री 
पर षद् क  सरफ र कें क न  ्िरमें क री पर षद् क  पवननच चय सरक आवच य सरकक ुै;  

(viii) अधिननय सरकम की ि    5 की उपि    (1) के तांड ( ) के तुत  ठित क री पर षद्  वां 
म नक रल ुक   रसमनत द्व    य सरकथ वच य सरकक पवकषेत: इररे/रांदसभात क य सरका पणूा क न  ।                  

20. तकिीकी सशमनत सिस् यों को यात्रा एवं िकनिक भत ते: 

(1)  केन्‍द रीय सरक र क  ,   ज् य सरक र क  , रांघ क सरत षितेत्र, र ांपवि ननक  वां स् व य सरकत ननक य सरक   वां 
र वािननक षितेत्र के उपक्म (क य सरकाक  ी रसमनत द्व    पवकषेत: अनएम ठदत क  छ ़े क ), व् य सरक प  , 
उद्य सरक    वां उनके रांघ  क  प्रनतननधित् व क ने व ले इन ननय सरकम  के अिीन  ठित तकनीकी रसमनतय सरक  
के रदस् य सरक, ब् य सरकू   की ननधिय सरक  रे ककरी प्रक   के य सरक त्र   वां दैननक भत् ते लेने के ुकद   नुीां  ेुं े।  

(2) उपननय सरकम (1) में ननठदा‍   क  छ ़े क , इन ननय सरकम  के तुत  ठित तकनीकी रसमनत के 
अ्‍ य सरकषित  वां रदस् य सरक के सल  मु ननदेकक की पूवा रुमनत रे क री पर षद्  वां क य सरकाक  ी रसमनत 
की बैिक  में उप्स्थत ु ने के सल  तथ  तकनीकी रसमनत के ककन्‍द ुीां कताव् य सरक  के ननवाु न के सल  
देक की रीम  में य सरक त्र  क ते रमय सरक य सरक त्र   वां दैननक भत् ते ब् य सरक ू  रे अनएजे्ञय सरक ु  े ।  

(3) उपननय सरकम (2) द्व    आवर त रदस् य सरक  के सल  अनएजे्ञय सरक य सरक त्र   वां दैननक भत् त  की द ें 
केन्‍द रीय सरक र क   द्व    स् थ पपत रसमनतय सरक  की बैिक  में उप्स्थत  ै -र क  ी रदस् य सरक  के सल  
अनएजे्ञय सरक के रम न ुी  ेुं े ।  

21. परामिविाताओं को नियुक् त करिे की िततें एवं निंंधि – (1) ब् य सरकू   रमय सरक-रमय सरक प  इर 
ननय सरकम के अिीन  ठित रसमनतय सरक  क  रुभ ध त  के सल  य सरकथ -आवच य सरकक  रे प  मकाद त ंां क  
ननय सरकएति त क  रकत  ुै ।    



(2)  तकनीकी रसमनतय सरक  के क य सरका औ  भ  तीय सरक म नक ब् य सरकू   के स् थ पन रांबांिी क य सरका में 
प  मकाद त ंां क  ननय सरकएति त क ने के सल  ननबांिन औ  कतें वे ु  ी, ि  क य सरकाक र णी रसमनत 
द्व    पवनन्चचत की ि  रके ी । 

22. भारतीय मािकों की स् िापिा की प्ररियाया – 

(1)  क   व् य सरक्तित, केन्‍द रीय सरक र क   क  मांत्र लय सरक,   ज् य सरक र क  , रांघ   ज् य सरक षितते्र क  प्रक रन, 
उपभ ति त  रां िन, औद्य सरक ध क इक  , उद्य सरक   रांघ, व् य सरक वर नय सरकक ननक य सरक, क री पर षद् क  रदस् य सरक, 
तकनीकी रसमनत क  रदस् य सरक ु ने के क  ण अथव  क   व् य सरक्तित, ि  भ  तीय सरक म नक की स् थ पन  
के सल  अथव  रांक िन के सल  अथव  पएन ीषितण क ने के सल  अथव  स् थ पपत भ  तीय सरक म नक 
क  व पर लेने क  प्रस् त व क त  ुै, त  इर प्रय सरक िन ुेतए प्रस् त व क  सलितत में ब् य सरकू   क  भिे 
रकत  ुै ।  

(2)  उपननय सरकम (1) के अांत ात प्रस् त व की प्र ्तत प  ब् य सरकू   प्रस् त व क  रांबांधित प्रभ   पर षद् 
क  रमनएदेसकत क े   ।  

(3)  प्रभ   पर षद् अपने पवच  -पवमका अथव  रांबांधित ठुत , ्िरमें म नकीक ण की 
आवच य सरककत  स् थ पपत की    ुै, रठुत ि ाँच औ  प  मका के पर ण मस् वरूप रम ि न ु ने प  
इर प्रय सरक िन के सल   ठित अनएभ  ीय सरक रसमनत क  म नक ननि ा ण क  क य सरका ररपे  : 

 प ांतए, अ   भ  तीय सरक म नक क  स् थ पपत क ने के प्रस् त व क  पवकषे पवच   के उप  ांत 
अस् वीकृत क  ठदय सरक   य सरक  ुै, त  प्रस् त वक क  उर ननणाय सरक के रांबांि में रूधचत ककय सरक  ि    । 

(4)  अनएभ  ीय सरक रसमनत द्व    तैय सरक   कक     भ  तीय सरक म नक क  मररदे के रूप में ि  ी ककय सरक  
ि     औ  इरके रएि   के सल  पवसभन्‍द न ठुत  रे रांबांधित व् य सरक्तित क   क म ु रे अनधिक 
अवधि के सल  क् ांनतक पएन ीषित  औ  रएझ व  ुेतए पवस् ततृ पर च लन ककय सरक  ि    : 

 प ांतए य सरकु कक पवस् ततृ पर च लन क  छ ़े   ि  रकत  ुै, य सरकठद अनएभ  ीय सरक रसमनत क  
रम ि न ुै कक पवषय सरक तत् क ल अथव  अपवव दपूणा ुै । 

(5)  उपननय सरकम (4) के अिीन ि  ी कक     भ  तीय सरक म नक मररद  क  रांबांधित पवषय सरक रसमनत 
द्व    उन प्र त त की ि ने व ली रम् मनतय सरक  प  पवकषे पवच   के उप  ांत अांनतम रूप ठदय सरक  ि     
औ  इर अांनतम रूप ठद     मररदे क  म नक के रूप में अपन ने के सल  रांबांधित प्रभ   पर षद् 
के अ्‍ य सरकषित क  प्रेपषत ककय सरक  ि     ।  



(6)  इर त ु उपननय सरकम (5) के अिीन ्ुण ककय सरक  म नक ब् य सरकू   द्व    अधिरूधचत ककय सरक  
ि    । 

23. भारतीय मािकों का पुनि /व ोकि – ब् य सरकू   इन ननय सरकम  के उपबांि  के अनएर   रभी स् थ पपत 
भ  तीय सरक म नक  क  पएन ीषितण, रांक िन, पएनपएा‍   अथव   रे म नक  क  व पर लेने की आवच य सरककत  
क  ज्ञ त क ने के सल  पक ांच वषा में  क ब   आवधिक रूप रे पएन ीषितण क े   ।  

  प ांतए य सरकु कक स् थ पपत भ  तीय सरक म नक के व परी की आवच य सरककत  क  पवननच चय सरक रांबद्ि 
अनएभ  ीय सरक रसमनत की सरफ र क  प  तत् रांबांिी प्रभ   पर षद् द्व    सलय सरक  ि   : 

  प ांतए य सरकु औ  कक स् थ पपत भ  तीय सरक म नक  में छ  े-म  े रांक िन  य सरक  त्रएठ य सरक  य सरक  पवल प 
के रांक िन की प्रकृनत में रांक िन रे रांबांधित प्रस् त व, ब् य सरकू   की रांबद्ि अनएभ  ीय सरक रसमनत क  
भेिे बबन  अधिरूधचत ककय सरक  ि  रकत  ुै :   

 प न्‍द तए य सरकु औ  कक ब् य सरकू   अधिरूचन  द्व    भ  तीय सरक म नक के प्रय सरक िन ,  रे में इरकी 
टि्‍  में  रे बन ये सरक  ये सरक अधिननय सरकम औ  रांक िन के ककरी उद्देच य सरक के की्र  पूणात  के सल  
आवच य सरकक ुै, अस् थ   रूप रे रांक िन क ने की क्तितय सरकक ां प्र त त ुै, ननय सरकसमत ककय सरक  ि    , अ   
रांबद्ि पवषय सरक रसमनत िक ांच प   रे रांक धित म नक  क  अधिननय सरकम की नतधथ रे छु म ु के 
भीत  अनएम दत ककय सरक  ुै ।  

24. भारतीय मािक कनतपय माम ों में ंंधिकारी िोगा – (1) उपननय सरकम (2) में अन्‍द य सरकथ  
उपबांधित ुै, भ  तीय सरक म नक स् वै्च्छक ुै औ  उनक  क य सरक ान्‍द वय सरकन रांबद्ि प ठ ाय सरक  द्व    ्ुण 
क ने प  ननभा  ुै । 

(2)   भ  तीय सरक म नक बांिनक  ी ु   , य सरकठद य सरकु रांपवद  में अनएबांधित ुै अथव  पवि न में 
रांदसभात ुै अथव  र क   के पवननठदा‍   आदेक  द्व    अननव य सरका ककय सरक   य सरक  ुै ।  

25.  प्रकािि – ब् य सरक ू  द्व    स् थ पपत भ  तीय सरक म नक, उनके पएन ीषितण औ  रांक िन प्रक सकत 
कक  ि य सरकें े तथ  उनकी प्रनतय सरकक ां ककरी भी रूप में ब् य सरकू   द्व    ननि ार त की ि  रकती ुै, बबक्ी 
के सल   रे मू‍ य सरक प  उपलब् ि क    ि ये सरक ी, ्िरक  अवि  ण ब् य सरकू   द्व    ककय सरक  ि     । 

26. मािक संवधवि – ब् य सरकू   भ  तीय सरक म नक  क  ्ुण उपभ ति त , व् य सरक प  , उद्य सरक  , र क   औ  
अन्‍द य सरक ठुत द्व     री  ीनत रे ि  आवच य सरकक रमझ  ि  रकत  ुै, द्व    रांविान क  रकत  ुै ।  



27. अिंनतम भारतीय मािकों की स् िापिा की प्ररियाया – (1) िुक ां  क प्रस् त व न  प्ररद्य सरक ध की 
के रांबांि में ुै ्िरके रांदभा में इरकी तकनीकी कएद्ित  स् थ पपत नुीां की ि  रकती ुै, ब् य सरकू   
प्रभ   पर षद् क  ननय सरकम 22 में अधिकधथत प्रकक्य सरक  के अस् थ   भ  तीय सरक म नक तैय सरक   क ने के 
सल  ननसमत क  रकत  ुै ।   

(2)  इर ननय सरकम के अिीन तैय सरक   अनांनतम भ  तीय सरक म नक रांबद्ि प्रभ   पर षद् के अ्‍ य सरकषित 
द्व    ्ठुत के उप  ांत, बबन  पवस् ततृ पर च लन के अस् थ   भ  तीय सरक म नक के रूप में अधिरूधचत 
ककय सरक  ि  रकत  ुै । 

(3)  अनांनतम भ  तीय सरक म नक  के प्र ति कथन में ननम् नसलितत ु   , अथ ात:्-  

 (i) अनांनतम भ  तीय सरक म नक क  तैय सरक   क ने की आवच य सरककत ;  
 (ii) इरके अनएप्रय सरक   क  पवषय सरकषितेत्र; औ    
 (iii) इरकी पवधि म न्‍द य सरकत  की अवधि: 
 

 प ांतए य सरकु कक उपननय सरकम (2) के अिीन  रे अधिरूधचत कक     अनांनतम भ  तीय सरक म नक 
द   वषषों  की अवधि के सल  पवधिम न्‍द य सरक ु  े, िैर  कक ब् य सरकू   द्व    अनएभ  ीय सरक रसमनत                                  
की सरफ र क  प  ननि ार त ककय सरक  ि  रकत  ुै औ  द  वषषों  रे अधिक पवस् ततृ नुीां ककय सरक  ि  
रकत  ुै । 

(4) अस् थ   भ  तीय सरक म नक क  म नक मएु  के सल  प्रय सरक   नुीां ल य सरक  ि  रकत  ुै । 

(5) उपननय सरकम (2) के अांत ात  र े अनांनतम भ  तीय सरक म नक की िक ांच, पवधिम न्‍द य सरक अवधि की 
रम ्तत रे पूवा रांबद्ि पवषय सरक रसमनत द्व    की ि ये सरक ी औ  इर ेननय सरकसमत म नक के रूप में 
स् थ पपत ककय सरक  ि     ।  

  प ांतए य सरकु कक अ   पवषय सरक रसमनत की य सरकु   य सरक ुै कक  रे म नक ननय सरकसमत म नक के रूप 
में उप तां ण रठुत अथव   ठुत स् थ पपत नुीां ककय सरक  ि न  च ठु , तब  र  अधिरूधचत अनांनतम 
भ  तीय सरक म नक इरकी पवधिम न्‍द य सरक अवधि के ब द व् य सरकप त ु  ि ये सरक   ।  

28. भारतीय मािकों की समवती रनिगं – (1) मु ननदेकक  क भ  तीय सरक म नक के द  प ि की 
रमवती   ननां  की अनएमनत दे रकत  ुै औ   री रमवती   ननां  की अवधि भी नन्चचत क  
रकत  ुै । 



(2) मु ननदेकक भ  तीय सरक म नक औ  इरके ककरी भी रांक िन की रमवती   ननां  की अनएमनत दे 
रकत  ुै औ   री रमवती   ननां  की अवधि भी नन्चचत क  रकत  ुै ।  

29. अन् य मािकों को भारतीय मािकों के ूपप में अपिािा – (1) ब् य सरक ू  ककरी र म न, वस् तए, 
प्रकक्य सरक , पद्िनत अथव  रेव  के रांबांि में भ  त में अथव  भ  त रे ब ु  ककरी अन्‍द य सरक रांस् थ  द्व    
स् थ पपत ककरी म नक क  भ  तीय सरक म नक के रूप में ननय सरकम 22 में असभन समत प्रकक्य सरक  के अनएर   
आवच य सरकक उप ांत ण  रठुत अपन  रकत  ुै:  

 प ांतए य सरकु कक क   भी भ  तीय सरक म नक भ  तीय सरक म नक रांस् थ  द्व    अपन य सरक   य सरक  औ  
भ  तीय सरक म नक ब् य सरक ू , भ  तीय सरक म नक ब् य सरकू   अधिननय सरकम, 1986 (1986 क  63) के अिीन स् थ पपत 
ु , त  अधिननय सरकम के उपबांि  अथव  इन ननय सरकम  अथव  अधिननय सरकम की ि    39 के अिीन बने 
पवननय सरकम के अिीन अपन य सरक  म न  ि     ।   

(2)   रे भ  तीय सरक म नक  के रूप में अपन      म नक, ब् य सरकू   द्व      िपत्र में अधिरूधचत कक  
ि  ां े ।   

30. मािकीकरण में कायवरत संस् िाओं की मान् यता अिवा प्रत यायि: 

म नकीक ण में क य सरका त भ  त अथव  भ  त रे ब ु  ककरी रांस् थ  की म न्‍द य सरकत  अथव  प्रत् य सरक य सरकन 
के सल  ननबांिन औ  कतें क य सरकाक र णी रसमनत द्व    पवनन्चचत की ि  ां ी ।  
 

31.  मािक धचह्ि – (1) ब् य सरकू   द्व      िपत्र में म नक धचन न प्रक सकत की ि   ी । 

(2)  भ  तीय सरक म नक रांस् थ  औ  भ  तीय सरक म नक ब् य सरक ू  अधिननय सरकम, 1986 (1986 क  63) के 
अिीन स् थ पपत भ  तीय सरक म नक रांस् थ  औ  भ  तीय सरक म नक ब् य सरकू   द्व    स् थ पपत औ  अधिरूधचत 
म नक मएु , िब तक य सरकु ब् य सरकू   द्व    रांक धित अथव  नन स् त नुीां ककय सरक  ि त  ुै, पवधिम न्‍द य सरक 
म न  ि     ।  

32. प्रयोगिा ाओं का स् िापि, रखरखाव और मान् यता – (1) ब् य सरकू   द्व    स् थ पपत औ   त त व 
की    प्रय सरक  क ल ं ां ननम् नसलितत ु  ी: 

(क) ब् य सरक ू  की अनएरूपत  मू‍ य सरक ांकन य सरक िन ंां के रांबांि में नमून  क  प ीषितण क न ; 

(त) भ  तीय सरक म नक  क  पवकसरत क ने औ  पएन ी्षितत क ने तथ   एणत  मू‍ य सरक ांकन अ्‍ य सरकय सरकन  
के सल  ड     कबत्रत क ने के सल  अनएरांि न औ  पवक र िक ांच अथव  प ीषितण क न ;    



( ) रमय सरक-रमय सरक प  ब् य सरक ू  द्व    असभकधथत ननि ार त  री ननबांिन  वां कतषों  प  उद्य सरक    के 
 एणत  रएि   के सल  रु य सरकी रेव ं ां प्रद न क न ; औ   

(घ)  रे अन्‍द य सरक क य सरका क न , ि  ब् य सरकू   के उद्देच य सरक  क  पूणा क ने के सल  आवच य सरकक ु  रकते कुि। 

(2) ब् य सरक ू  अनएरूपत  मू‍ य सरक ांकन के रांबांि में नमून  के प ीषितण क ने के सल  भ  त अथव  भ  त 
रे ब ु  ककरी प्रय सरक  क ल  क  म न्‍द य सरकत  दे रकत  ुै औ   रे अन्‍द य सरक क य सरका िैर ेकक ब् य सरकू   इरे रएपएदा 
क  रकत  ुै ।  

(3) ब् य सरक ू  म न्‍द य सरकत , ननलम् बन अथव  व पर लेन ,   कन /नन स् त अथव  नवीक ण, प्रय सरक  क ल ंां 
क  म न्‍द य सरकत  के सल  म  ादकी  सरद्ि ांत ि  ी क  रकत  ुै ।  

(4) ब् य सरक ू  इरके द्व    म न्‍द य सरकत  प्र त त प्रय सरक  क ल ंां द्व    रएरां त भ  तीय सरक म नक  के रांबांि में 
वस् तएंां अथव  प्रक्म  के नमूने के प ीषितण के सल  र क डा क   त त व क े   । 

33. अशभकताव की नियुक्क्त - (1) ब् य सरकू   भ  त अथव  भ  त रे ब ु  ककरी व् य सरक्तित अथव  
प्रय सरक  क ल  अथव  रां िन क  अपनी ं  रे ननम् नसलितत में रे ककरी  क अथव  अधिक क य सरकषों  
क  क ने के सल  असभकत ा ननय सरकएति त क  रकत  ुै, अथ ात:्- 

(क) म नक मएु  क  उपय सरक   अनएमत क ने के सल  भ  त य सरक  भ  त रे ब ु  ननम ात  के पर र  
क  नन ीषितण क न  अथव  अनएरूपत  के प्रम ण पत्र की मांिू ी के सल ; 

(त) भ  तीय सरक म नक  की उनके अनएरूपत  के सल  उत् प द  के नमून  क  प ीषितण क न ;  

( ) म नक मएु  के अांत ात अथव  अनएरूपत  के प्रम ण पत्र के अांत ात क समल कक  ि ने के सल  
अपे्षितत प्रेषण  क  नन ीषितण क न ;  

(घ) ब ि   के नमूने  कबत्रत क न ; औ   

(़े ) ककरी भी र म न, वस् तए, प्रक्म, पद्िनत अथव  रेव  की नन   नी औ  रवेषितण क न  ।  

(2) असभकत ा की ननय सरकए्तित की ननबांिन औ  कतें ब् य सरकू   औ  ननय सरकएति त असभकत ा के बीच क    द्व    
की ि   ी:  

 प ांतए कक भ  त रे ब ु  असभकत ा की ननय सरकए्तित केन्‍द र र क   के पूवा अनएम दन रे की 
ि ये सरक ी ।   



34. सामाि, वस् त,ु प्ररियाया, पद्धनत अिवा सेवा का निरीिण जं मािक धचह्ि अिवा भारतीय 
मािकों की अिुूपपता अधधनियम द्वारा अिवा रियकसी अन् य कािूि के अधीि अपेक्षित िक – 

(1) ब् य सरकू   इरके प्रम णन अधिक र य सरक  अथव  असभकत ा के म ्‍ य सरकम रे र म न , वस् तएं ां, प्रक्म , 
पद्िनत अथव  रेव ंां क  नन ीषितण क व  रकत  ुै, िुक ां म नक धचन न अथव  म नक  की 
अनएरूपत  अधिननय सरकम के अिीन अपे्षितत ुै अथव  द व  ककय सरक  ि  रकत  ुै ।  

(2) नन ीषितण  क  भ  त अथव  भ  त रे ब ु  ननम ात  के स् थ न प  भेिने रे पूवा अथव  भ  त 
में इरके प्रवेक के स् थ न प  अथव  भ  त में इरकी बबक्ी अथव  इरके उपय सरक   के स् थ न प  
ककय सरक  ि  रकत  ुै । 

(3) नन ीषितण  में  एणत  ननय सरकांत्रण पद्िनत क  नन ीषितण अथव  प ीषितण क ने के असभलेत क  
रत् य सरक पन अथव  नमूने क  प ीषितण अथव  क   अन्‍द य सरक रांबांधित पवषय सरक क समल ु  रकते कुि ।  

(4) नन ीषितण के सल  कए‍ क औ  य सरक त्र  औ  इररे रांबांधित कक     अन्‍द य सरक तचा इर त ीके औ  
द   प  ककय सरक  ि    , ि  रमय सरक-रमय सरक प  ब् य सरकू   द्व    पवननठदा‍   कक  ि  रकते कुि । 

35. ब् यूरो के अन् य कत त य – ब् य सरकू   ननम् नसलितत क  रकत  ुै: 

(क) उत् प द  औ  प्रक्म  में  एणत   त त व औ  रएि   रे रांबांधित  नतपवधिय सरक  क  पवननय सरकमन, 
क य सरक ान्‍द वय सरकन औ  रमन्‍द वय सरकन; 
(त) देक में औ  अांत  ा‍ रीय सरक स् त  प  द न  में म नकीक ण, प्रबांिन पद्िनत औ  अनएरूपत  
मू‍ य सरक ांकन औ  उररे रांबांधित पवषय सरक प  रएरां त पवक र क  रांविान; 
( ) उपभ ति त ंां औ  उपभ ति त  रां िन  क  रूचन , प्रलेतन अन्‍द य सरक रेव  प्रद न क न , ्िनकी 
ननबांिन औ  कतें आपरी रुमत ु  रकती कुि; 
(घ) ननम ाण अथव  प्रक्म इक  य सरक  अथव  रेव  प्रबांिक क   एणत  आच व रन पद्िनत क  म न्‍द य सरकत  
देन , ्िनकी ननबांिन औ  कतें प स् प  रुमत ु  रकती कुि; 
(़े )  कुिडबएक,   इड औ  अन्‍द य सरक पवकषे प्रक कन प्रक सकत क न ; 
(च) नन ीषितण औ  प ीषितण अथव  र म न  औ  वस् तएंां क  प ीषितण क न  अथव  ककरी अन्‍द य सरक 
म नक की अनएरूपत  के सल  प्रक्म, पद्िनत अथव  रेव ंां की लेत  प ीषित  तथ   रे प्र धिकृत 
प  ननबांिन औ  कतें आपरी रुमत ु  रकती कुि; 



(छ) ल क ठुत में िैर  रमीचीन रमझ  ि  , र म न, वस् तए, प्रकक्य सरक , पद्िनत य सरक  रेव  के 
स् वै्च्छक य सरक  अननव य सरका आि   प  तत्रांबांिी भ  तीय सरक म नक के प्रनत अनएरूपत  मू‍य सरक ांकन 
 नतपवधिय सरक  की पवननima-नत, क य सरक ान्‍दवय सरकन औ  रमन्‍दवय सरकन क न  । 
 

36. कनतपय िाम, इत यादि के उपयोग करिे पर प्रनतंधं का उपंंध – (1) क   भी व् य सरक्तित ि  
ककरी न म, धचन न अथव  व् य सरक प   धचन न, इत् य सरक ठद के उपय सरक   क त  ुै ्िरक  रांदभा अधिननय सरकम 
के तांड 26 के उपतांड (1) में ठदय सरक   य सरक  ुै ्िरन े रे उपय सरक   के सल  ब् य सरक ू  रे पूवा में अनएमनत 
नुीां ली ुै, अ    रे न म, धचन न अथव  व् य सरक प   धचन न इत् य सरक ठद अथव  ककरी रमय सरक क नून के 
ल  ू ु ने के अांत ात स् थ पपत ु   य सरक  ुै त  उनक  उपय सरक   क ने की अनएमनत के सल  इन ननय सरकम  
की अधिरूचन  की नतधथ रे छु म ु की अवधि के भीत  ब् य सरकू   क  आवेदन क े   तथ  ब् य सरकू    रे 
न म, धचन न अथव  व् य सरक प   धचन न इत् य सरक ठद की अनएमनत दे रकत  ुै । 

(2)  ब् य सरकू   क  आवेदन उपननय सरकम (1) के अांत ात  रे प्ररूप में भेिी ि   िैरे कक ब् य सरकू   द्व    
पवननठदा‍   ककय सरक  ि   ।  

(3)  ब् य सरकू   क   क पां्िक  के  त त व के सल  ननसमत् त ककय सरक  ि    , ्िरमें उपननय सरकम (1) 
के अांत ात ब् य सरक ू  द्व    अनएमत रभी न म, धचन न औ  व् य सरक प   धचन न इत् य सरक ठद की प्रपव्‍  की 
ि   ी ।  

37. ब् यूरो के ववनियचयच के ववद्द्ध अपी  - (1) क   भी व् य सरक्तित ि  अधिननय सरकम के तांड 13 
अथव  तांड 14 के उपतांड (4) य सरक  @@उपतांड (5) अथव  तांड 17 के अांत ात बन      आदेक 
द्व    व् य सरकधथत ुै, त  मु ननदेकक क  इर आदेक की नतधथ रे 90 ठदन के भीत  अपील क  रकत  
ुै ।  

 प ांतए य सरकु कक अपीलकत् त ा मु ननदेकक क  रम ि न ुै कक उरके प र पय सरक ात त क  ण ुै कक 
वु  री पवननठदा‍   अवधि के भीत  अपील पेक नुीां क   ु  ुै,  री अपील नब् बे ठदन की उति त 
अवधि के अवर न के ब द अनएमत की ि  रकती ुै ।  

(2)  उपननय सरकम (1) के अिीन की    प्रत् ये सरकक अपील द्पवप्रनतय सरक  में फ इल की ि   ी औ  
इरके र थ ्िर आदेक के पवरूद्ि अपील ुै, उरकी स् वय सरकां द्व    रत् य सरक पपत प्रनत ु  ी । 

(3) उपननय सरकम (1) के अिीन की    प्रत् ये सरकक अपील के र थ डडम ांड राफ त   अथव  पे-आडा  अथव  
 -र ांरफ  के रूप में द  ुि   रूपये सरक क  कए‍ क ब् य सरकू   के पषित में देय सरक ु    । 



(4) मु ननदेकक अपीलकत् त ा रे रां त प्रलेत म ां  रकत  ुै औ  पवषय सरक में  री िक ांच, िैर  
कक वु आवच य सरकक रमझत  ुै, के ब द औ  पषित  क  रएनने के अवर  देने के ब द, वु  रे आदेक 
दे रकत  ुै, िैर  कक वु उपय सरकएति त रमझत  ुै: 

   प ांतए य सरकु कक अपील फ इल क ने की नतधथ रे नब् बे ठदन की अवधि के भीत  ननप   दी 
ि   ी।  

(5)  मु ननदेकक अपनी ं  रे अथव  रमय सरक-रमय सरक प  पवननठदा‍   के रूप में प र त आदेक की 
रमीषित  औ  पएनपवाच   क  रकत  ुै औ  उपननय सरकम (4) के अिीन ककरी  रे अधिक  ी, ्िरक  
क्तितय सरकक ां प्रत् य सरक य सरक ्ित कुि, उरके द्व    प र त आदेक की पए्‍  य सरक  रांक िन क  रकत  ुै य सरक  उरे 
ु   रकत  ुै ।             

(6) उप-ननय सरकम (4) य सरक  उप-ननय सरकम (5) के तुत मु ननदेकक द्व    ि  ी कक     आदेक रे 
व् य सरकधथत व्य सरक्तित, य सरकथ ्स्थनत, आदेक की त  ीत रे र ि ठदन के भीत  की अवधि में कें रीय सरक र क   
के मांत्र लय सरक, ्िनके प र ब्य सरकू   क  प्रक रननक ननय सरकांत्रण ु , में अपील क  रकत  ुै । 

(7) उप-ननय सरकम (2) औ  उप-ननय सरकम (4) के उपबांि ल  ू ु  े, त  उप-ननय सरकम (6) के अिीन फ इल 
प्रत्ये सरकक अपील में आवचय सरकक पर वतान  रठुत ु  े । 

38. ंजट – (1) ब्य सरकू   अ ले वषा के सल  बि  प्र तिकलन औ  च लू वषा के सल  रांक धित 
प्र तिकलन तैय सरक   क े   औ  इरे प्रत्ये सरकक वषा 15 अतितूब  य सरक  केन्‍दर र क   द्व    नन्चचत की    
नतधथ क  केन्‍दरीय सरक र क   क  भेिे   । 

(2) उप-ननय सरकम (1) के तुत पूांिी लेत  औ    िस्व प  प्र तिकलन अल  रे तैय सरक   कक  ि  ां े । 

(3) प्र तिकलन में ननम्नसलितत क समल ु   , अथ ात:्- 

क) च लू वषा के सल  बि  प्र तिकलन 
त) च लू वषा के सल  रांक धित प्र तिकलन; औ  
 ) अ ले वषा के सल  बि  प्र तिकलन: 
प ांतए कक व्य सरकय सरक आस्कसमक औ  आवचय सरकक प्रवपृत्त क  ु , ककां तए बि  में इरके सल  क   

प्र वि न नुीां ककय सरक   य सरक  ुै, इरे केवल क य सरकाक र णी रसमनत के अनएम दन के पचच त ्ुी व्य सरकय सरक 
ककय सरक  ि  रके   । 



39. ववनियोजि और पुिवववनियोजि: (1) स्वीकृत बि  में दी    ननधिय सरक ां मु ननदेकक के ननय सरकांत्रण 
में प्रवतृ्त ु  ी, उनके प र पवननय सरक ्ित   सक की पूणा क्तितय सरक ां ु  ी। लेत  की  नतपवधिय सरक  के 
पवसभन्‍दन प्रमएत  औ  प्र धिकृत प्रय सरक िन  क  पू   क ने के सल  बि  में ठद     कुि: 

प ांतए य सरकु कक व्य सरकय सरक क  प ू  क ने के सल  ननधिय सरक  क  पवननय सरक ्ित य सरक  पएनपवाननय सरक ्ित नुीां 
ककय सरक  ि    , ि कक इरे स्वीकृत क ने के सल  रषितम प्र धिक  ी द्व    स्वीकृत न ु  । 

(2) मु ननदेकक के प र बि  के कृत् य सरक  के पवषय सरक षितेत्र में ननठुत औ   क लेत  कीषा रे दरू े 
लेत  में   सक पएनपवाननय सरक ्ित क ने की क्तितय सरक ां ु  ी । 

प ांतए य सरकु कक ननधिय सरक  क  पएनपवाननय सरक िन नुीां ककय सरक  ि     – 

(i) ककरी भी क म की न  मद प  एु  व्य सरकय सरक क  पू   क ने के सल , ि  बि  में अपे्षितत न ु । 

(ii) ककरी भी ननम ाण रे िए़े ी ककरी भी  री पर य सरक िन  क  व्य सरकय सरक पू   क ने के सल  ्िरे रषितम 
प्र धिक  ी क  प्रक रननक अनएम दन औ  तकनीकी मांिू ी न समली ु । 

(iii) अनएम ठदत प्र तिकलन के दर प्रनतकत रे अधिक, ननम ाण रे िए़े ी ककरी भी पर य सरक िन  प  
व्य सरकय सरक क  पू   क ने के सल ; 

(iv) ककरी भी अन्‍दय सरक प्रय सरक िन के सल  बि  में व्य सरकय सरक की    ककरी भी पवसक‍  न  मद  के 
सल  कक     प्र वि न; 

(v) य सरक िन  त कीषा रे  ै - य सरक िन  त कीषा के व्य सरकय सरक के तुत ननधि देन  औ  पूांिी रे   िस्व 
औ  इरके पवप ीत; तथ  

(vi) लेत  कीषा “पवदेक य सरक त्र ” व्य सरकय सरक रे अथव  के सल  

40. ंैंक खाते – (1) बकिक त ते स् े  बकिक ऑफ इांडडय सरक  य सरक  इरके अिीनस्थ य सरक    ‍रीय सरककृत बकिक  में 
त ले ि  ां े औ  इरक  प्रच लन  री  ीनत रे ककय सरक  ि    , ि  मु ननदेकक द्व    प्र धिकृत की 
ि  । 

(2) ननधि रे रांबांधित रभी पैरे तए ांत ुी बकिक में िम  क    ि  ां े । 

41. निवेि - ननधि रे रांबांधित िन, मु ननदेकक य सरक  उनकी ं  रे प्र धिकृत ककरी अन्‍दय सरक अधिक  ी 
के अनएम दन के र थ, आय सरकक  अधिननय सरकम, 1961 (1961 क  113) की ि    11 की उप-ि    
(5) के अिीन पवननठदा‍  प्रक   औ  त ीक  रे ननवेक ककय सरक  ि  रकत  ुै। रांपपत्त रे प्र तत आय सरक 
क  ननवेक केवल रस्  के तुत िम ाथा य सरक  ि समाक प्रय सरक िन  के सल  ककय सरक  ि     । 



42. संवविा – (1) ब्य सरकू    रे रभी रांपवद  क  रकत  ुै ि  अधिननय सरकम के ककरी भी उपबांि  क  
ल  ू क ने के सल  आवचय सरकक ु  । 

(2) अधिननय सरकम के अिीन य सरक  ककरी भी उद्देचय सरक के सल  रांपवद  ब्य सरकू   की ं  रे मु ननदेकक य सरक  
 रे अन्‍दय सरक अधिक  ी, ि  उनके द्व    प्र धिकृत कक     ु , द्व    बन   ि  ां े । 

43. भववष्य निधध का प्रंंधि – (1) ब्य सरकू   के अधिक र य सरक  औ  कमाच र य सरक  के सल  ल  ू र म न्‍दय सरक 
भपव‍य सरक ननधि क  प्रबांिन प्रक रकीय सरक रसमनत द्व    ककय सरक  ि    , ्िरे मु ननदेकक द्व    न समत 
ककय सरक  ि    , ्िरमें  क अ्‍य सरकषित औ  च   अन्‍दय सरक व्य सरक्तित क समल ु  े ्िनमें रे कम रे कम द  
व्य सरक्तित, अधिक र य सरक  औ  कमाच र य सरक  के प्रनतननधि ु  े।  

(2) प्रक रक  की रसमनत के कृत् य सरक में भपव‍य सरक ननधि क  प्रबांिन औ  र क  ी प्रनतभूनतय सरक  में उरके 
ननवेक औ  अन्‍दय सरक ननषितेप  क  क समल ककय सरक  ि    ,  र  इर रांबांि में कें रीय सरक र क   द्व    
असभन समत  ीनत रे ककय सरक  ि     । 

44. पेंिि या उपिाि िेयता निधध – (1) ब्य सरकू   पेंकन य सरक  उपद न देय सरकत  ननधि क  अनए षितण क े  । 

(2) ननधि क  उपय सरक   केवल पेंकन के भए त न, उपद न औ  पेंकन के पर वनतात मू‍य सरक के सल  
ककय सरक  ि     औ  इर ननधि रे क   पवननय सरक िन नुीां ककय सरक  ि     । 

(3) ननधि क  रां्ु बीम ांककक मू‍य सरक ांकन के आि   प  ु    औ  न्‍दय सरकूनत  क  आय सरक  वां व्य सरकय सरक लेत  
अधिकषे के पवननय सरक िन अथव  ब्य सरकू   की ननधि रे अांत ण द्व    पू   ककय सरक  ि     । 

(4) बीम ांककक मू‍य सरक ांकन के आि   प   क ननधि में व पषाक अांकद न ककय सरक  ि     औ  ब्य सरकू   की 
आय सरक औ  व्य सरकय सरक में प्रभ र त ककय सरक  ि     । 

(5) ननधि क  ननवेक ननय सरकम 41 के अनएर   ककय सरक  ि     ।  

(6) ननधि के असभलेत  क  अनए षितण, रांच लन औ  असभ षितण मु ननदेकक द्व    प्र धिकृत त ीके 
रे ु    । 

45. वावर्वक ररपोटव – (1) ब्य सरकू   अपनी व पषाक र प  ा तैय सरक   क े   औ  रांरद के प्रत्ये सरकक रदन के 
रमषित  ते ि ने रे पुले पवत्त वषा के अांत के @@आि म र के भीत  कें रीय सरक र क   क  इरे 
अ्ेपषत क े   । 



(2) व पषाक र प  ा पपछले वषा के दर  न ब्य सरकू   की  नतपवधिय सरक  क  पूणा पवव ण दे ी औ  उरमें 
वषा के लेत  प ी्षितत लेत  औ  भ  त के ननय सरकांत्रक औ  मु लेत  प ीषितक की र प  ा क समल ु  ी। 

46.  ेखा – (1) ब्य सरकू   प्रत्ये सरकक वषा की अपनी आय सरक औ  व्य सरकय सरक रे रांबांधित त त  क  अनए षितण क े   
औ  लेत ंां क  व पषाक पवव ण तैय सरक   क े   ्िरमें आय सरक औ  व्य सरकय सरक क  लेत  औ  तएलन-पत्र 
ु    । 

(2) केन्‍दरीय सरक स्व य सरकत्त ननक य सरक  के सल  रमय सरक-रमय सरक प  पवत्त मांत्र लय सरक द्व    ननठदा‍  र म न्‍दय सरक लेत  
प्रपत्र में प्रत्ये सरकक वषा 30 िून रे पुले व पषाक लेत  पवव ण, लेत प ीषित  के सल  प्रस्तएत ककय सरक  
ि     । 

(3) उप-ननय सरकम (1) के अिीन तैय सरक   कक     त त  क  व पषाक पवव ण, ब्य सरकू   की ं  रे लेत  
प्रभ  ी अधिक  ी औ  मु ननदेकक द्व    ुस्त षितर त ककय सरक  ि     औ  क य सरकाक र णी रसमनत द्व    
अनएम ठदत ककय सरक  ि     । 

47. प्रमाणि अधधकारी – (1) अधिननय सरकम की ि    27 की उप-ि    (1) के अिीन ननय सरकएतित प्रत्ये सरकक 
प्रम णन अधिक  ी ब्य सरकू   द्व    रमय सरक-रमय सरक प  पवननठदा‍  प्रम णन अधिक  ी के रूप में ननय सरकए्तित 
के प्रम ण पत्र के र थ प्रस्तएत ककय सरक  ि     । 

(2) प्रम णन अधिक  ी िब भी वु ड्य सरकू ी प  ु   , रदैव प्रम ण पत्र  ते  , औ  म ां े ि ने प  
उरके द्व    प्रस्तएत ककय सरक  ि     । 

(3) अनएज्ञ्तत य सरक  अनएरूपत  प्रम णपत्र के सल  प्रत्ये सरकक आवेदक य सरक  अनएज्ञ्तत य सरक  अनएरूपत  प्रम णपत्र 
क  प्रत्ये सरकक ि  क प्रम णन अधिक  ी क   री य सरकए्तित-य सरकएति त रएपवि ं ां उपलब् ि क     , ि  प्रम णन 
अधिक  ी अधिननय सरकम के अिीन उर प  अधि  पपत कत् वाय सरक  क  पू   क ने के सल  अपेषित  क े । 

48. प्रमाणि अधधकारी की िक्क्तयां - अधिननय सरकम की ि    27 औ  ि    28 के अिीन प्रदत्त 
क्तितय सरक  प  प्रनतकूल प्रभ व ड ले बबन , प्रम णन अधिक  ी – 

(क) य सरकु रएनन्चचत क ने के सल  कक म नक धचन न क  प्रय सरक   ब्य सरकू   द्व    बन      ननय सरकम  औ  
कतषों  के अनएर   ककय सरक  ि   ु  ुै औ  ब्य सरकू   द्व    ननठदा‍  ि ांच य सरक िन  औ  प ीषितण क  रुी 
ढां  रे प लन ककय सरक  ि   ु  ुै, र म न्‍दय सरक क   ब   के दर  न ककरी भी रमय सरक ककरी भी  रे पर र  
में प्रवेक क  रके  , ्िरमें ककरी भी म ल, वस्तए, प्रकक्य सरक , प्रण ली य सरक  रेव , ्िरके रांबांि में 
अनएज्ञ्तत य सरक  अनएरुपत  प्रम ण पत्र प्रद न ककय सरक   य सरक  ुै; 



(त)  रे पर र  रे  रे ककरी म ल वस्तए य सरक  र म्ी क  नन ीषितण क  रके   औ  नमूने ले 
रके  , ्िरक  प्रय सरक    रे रम न अथव  वस्तए के ननम ाण में ु  अथव  प्रय सरक   ककय सरक  ि न  अभी‍  
ु  ्िर प  म नक मएु  धच्न्‍दुत ु  । 

( )  रे पर र  में ककरी भी प्रकक्य सरक , प्रण ली य सरक  रेव  क  नन ीषितण क  रके  , ्िरके रांबांि में 
प्रम िणत ननक य सरक य सरक  अनएज्ञ्तति  क क  अनएरूपत  क  प्रम ण पत्र ठदय सरक   य सरक  ु  य सरक  म नक धचन न 
क  उपय सरक   क ने के सल  प्र धिकृत ककय सरक   य सरक  ु ; 

(घ) प्रम िणत ननक य सरक द्व     ते    असभलेत  य सरक  अनएरूपत  प्रम ण पत्र रे रांबांधित अनएज्ञ्तति  क 
य सरक  म नक धचन न के प्रय सरक   की ि ांच क  रके   । 

(़े )  री ककरी भी वस्तए य सरक  म ल य सरक  र म्ी य सरक  दस्त वेि क  िब्त क  रके  , ि  उनकी   य सरक 
में उपय सरक  ी ु , य सरक  अधिननय सरकम के अिीन य सरक  इन ननय सरकम  के अिीन ककरी भी क य सरकाव ुी के सल  
प्र रांध क ु  । 

49. गकर-अिुूपपता वा े सामाि की िनतपूनत व 

(1) अनएज्ञ्तति  क य सरक  उरक  प्रनतननधि  र  र म न, वस्तए ां, प्रकक्य सरक  ां य सरक  रेव ंां क  पवक्य सरक 
ककय सरक  ुै, ्िर प  म नक मएु  य सरक  उरकी ि मक आकृनत ु ,  ि कक रांबद्ि म नक के अनएरूप 
न ु  औ  ब्य सरकू   य सरकु ननणाय सरक क त  ुै कक इर अधिननय सरकम की ि    18 के उपतांड(7) के तांड (त) 
के अिीन प्रम िणत ननक य सरक अथव  अनएज्ञ्तत ि  क अथव  उरके प्रनतननधि क  षितनतपूनत ा देनी ुै, 
त   रे म मले में षितनतपूनत ा  ै -अनएरूपत  व ले र म न,  वस्तए,  प्रकक्य सरक ,  पद्िनत अथव  रेव  के 
बबक्ी मू‍य सरक औ  प ीषितण कए‍क की द  एनी ु  ी : 

प ांतए य सरकु कक  रे म मल  में िु ां ब एुमू‍य सरक ि तए की वस्तए रांबद्ि म नक के अनएरूप न 
ु ने प  उरकी षितनतपूनत ा, बेची     री वस्तए के भ   की कएद्ित  की कमी के आि   प  पर कसलत 
की      सक के अांत  औ  प ीषितण कए‍क की द  एनी ु  ी । 

(2) षितनतपूनत ा के सल  प्रत्ये सरकक आवेदन ब्य सरकू   द्व    रमय सरक-रमय सरक प  पवननठदा‍  दस्त वेज  की स्वय सरकां-
अनएप्रम िणत प्रनतय सरक  के र थ, ्िरमें वस्तएंां, चीि , प्रकक्य सरक , प्रण ली य सरक  रेव  के म मले में ि ांच 
र प  ा क समल ु ै,  ै -अनएरूपत  क  प्र रांध क बन ने औ   री प ीषितण र प  ा ब्य सरकू   द्व    अनए ्षितत 
य सरक  म न्‍दय सरकत  प्र तत प्रय सरक  क ल  द्व    ि  ी की ि   ी । 



(3) ब्य सरकू   के षितेत्रीय सरक क य सरक ालय सरक के प्रमएत ्िरके अधिक   षितेत्र में अनएज्ञ्तत य सरक  अनएरूपत  प्रम ण 
पत्र क  ि  क आत  ुै, वु प्रनतक  ननि ार त क ने के सल  रषितम प्र धिक  ी ु   : 

प ांतए य सरकु कक उतित प्र धिक  ी क  आवेदन प्रस्तएत क ने के 60 ठदन के भीत  इर प  
ननणाय सरक क न  ु    : 

प ांतए य सरकु कक आ े इर उप-ननय सरकम के अांत ात ककरी भी आदेक क  प र त क ने र ेपूवा, 
 र  आवेदन ्िररे रांबांधित ु त  ुै, उर अनएज्ञ्तत य सरक  अनएरुपत  प्रम ण पत्र ि  क क  अपने 
बच व में पवव ण दिा क ने क  अवर  प्रद न ककय सरक  ि     औ  य सरकठद पर ्स्थनतय सरक ाँ म ां  क ती 
ु , त  द न  पषित  क  व्य सरक्तित त रएनव   क  अवर  ठदय सरक  ि  रके   । 

(4) य सरकठद अनएज्ञ्तत य सरक  अनएरूपत  प्रम ण पत्र ि  क प्रनतक  की   सक देन ेमें अरफल ु त  ुै य सरक  
देने रे इांक   क त  ुै, त  इर ननय सरकम के उपबांि के अांत ात, आदेक प र त ु ने के 30 ठदन के 
अांद  ब्य सरकू   अनएज्ञ्तत य सरक  अनएरूपत  क  प्रम णपत्र  द्द क  रकत  ुै: 

प ांतए य सरकु कक य सरकठद अनएज्ञ्तत य सरक  अनएरूपत  प्रम ण पत्र ि  क द्व    व स्तपवक कठिन   
उपदसकात क ने व ल  क   आवेदन प्र तत ु त  ुै, त  इर तीर ठदन की अवधि क  प्र धिक  ी 
द्व    अधिकतम औ  तीर ठदन तक बढ य सरक  ि  रके   । 

(5) य सरकठद म नक की  ै -अनएरूपत  स्थ पपत ु  ि ती ुै, त  ब्य सरकू   ब ि   में य सरक  उत्प दन स्थल प  
उत्प द के अन्‍दय सरक नमून  क  नन ीषितण क े   औ  अनएज्ञ्तत ि  क के पवरुद्ि अनएज्ञ्तत की कतषों  
के अनएर   आ े क  ाव   क े  । 

(6) िु ां ब्य सरकू   इर अधिननय सरकम की ि    18 की उप-ि    (7) के तांड ( ) के अांत ात ककरी म ल 
य सरक  वस्तए की  ै -अनएरूपत  द्व    प्रम िणत ननक य सरक य सरक  अनएज्ञ्तत ि  क य सरक  उरके प्रनतननधि क  
नएकर न के सल  ्िम्मेद   कुि, त  वु इर ननणाय सरक क  प्रम िणत ननक य सरक य सरक  अनएज्ञ्तत ि  क य सरक  
उरके प्रनतननधि क  रूधचत क े  , औ  इर अधिननय सरकम की ि    31 के अांत ात इर प्रक   की 
रूचन  की प्र ्तत के द  म ु की अवधि के भीत  वु प्रनतक  प  ननणाय सरक ले   ।    

50.  अपराधों का िमि – (1) इर अधिननय सरकम के अांत ात दांडनीय सरक क   भी अप  ि, वु च ुे 
असभय सरक   के प्रनत‍ि पन रे पुले य सरक  ब द में पुली ब   ककय सरक   य सरक  ु , क  मु ननदेकक द्व    
प्र धिकृत अधिक  ी द्व    कमन ककय सरक  ि  रके  : 



 प ांतए, मु ननदेकक षितेत्रीय सरक क य सरक ालय सरक प्रमएत य सरक  ब्य सरकू   के ककरी रमतए‍ य सरक स् त  के ज् ये सरक‍ि 
अधिक  ी क  सलितत में  र  क ने के सल  प्र धिकृत क े  , वु अधिक  ी इर ननय सरकम के अांत ात 
कमन प्र धिक  ी ु    । 
#(2) क   भी व्य सरक्तित, असभय सरक िन के रांस्थ पपत ु ने रे पूवा य सरक  ब द में, इर अधिननय सरकम की ि    
33 में य सरकथ पवननठदा‍   ककरी अप  ि के रुय सरक िन के सल  कमनीय सरकत  प्र धिक  ी क  प्रपत्र - ‘क’ में 
आवेदन दे रकत  ुै ।  
(3) उपननय सरकम (2) के अिीन आवेदन प्र तत ु ने प  कमन प्र धिक  ी आवेदन में प्रस्तएत कक     
पवव ण के रांदभा में य सरक  क   अन्‍दय सरक  री ि नक  ी, ि   रे आवेदन में ि ाँच के सल  प्र रांध क 
रमझी ि  , के सल  रांबांधित क त  क य सरक ालय सरक रे र प  ा मां व     औ  क त  क य सरक ालय सरक क  कमन 
प्र धिक  ी रे रूचन  समलने रे तीर ठदन य सरक  कमन प्र धिक  ी द्व    बढ़      अनएमत अवधि तक 
र प  ा प्रस्तएत क े   । 

(4) कमन अधिक  ी आवेदक क  व्य सरक्तित त रुप रे रएनने औ  उतित आवेदन की पवषय सरक वस्तए 
देतने के ब द अपने ननणाय सरक के क  ण बतल ते एु  आदेक दे रके   कक य सरक  त  कमन की      सक 
क  इांध त क ने व ले आवेदन क  स् वीक   क े य सरक   रे आवेदन क  अस्वीक   क े : 

प ांतए य सरकु कक तब तक आवेदन अस्वीक   नुीां ककय सरक  ि    , िब तक आवेदक क  रएनव   
क  अवर  न ठदय सरक  ि त  ुै औ   री अस्वीकृनत के क  ण  क  उर आदेक में उ्‍लितत ककय सरक  
ि     : 

प ांतए कक आवेदक अप  ि क  कमन क ने क  अधिक   के रूप में द व  नुीां क े   : 

प ांतए कक कमन प्र धिक  ी द्व    वुक ां कमन क  अनएज्ञ त नुीां ककय सरक  ि    , िु ां आवेदक 
की दक  में क   स्प‍  पवरां नतय सरक ाँ, अननय सरकसमतत  य सरक  अपूणात  ु  । 

(5) प र त आदेक की  क प्रनत उपननय सरकम (4) के अिीन आवेदक क   ्िस् रीकृत ड क य सरक  स्पीड 
प स्  य सरक   मेल द्व    आवेदन में उरके द्व    ठदये सरक    पत ेप  भेिी ि   ी औ  ब्य सरकू   की 
वेबर इ  प  ड ली ि   ी । 

(6) िु ां असभय सरक   क  पुले ुी आ ांभ क  ठदय सरक   य सरक  ुै, कमन प्र धिक  ी कमन क    सक रठुत 
उधचत आवेदन के म ्‍ य सरकम रे न्‍दय सरक य सरक लय सरक के ्‍य सरक न में ल  रके   औ   र ेआवेदन प  वु न्‍दय सरक य सरक लय सरक 
के ननणाय सरक रे आबद्ि ु    । 



(7) आवेदक उपननय सरकम (4) के अिीन आदेक प्र तत ु ने की नतधथ रे तीर ठदन के भीत  अप  ि  
के कमन की अनएमनत दे   य सरक  उपननय सरकम (6) के अिीन न्‍दय सरक य सरक लय सरक के आदेक क  अनएमनत दे   । 
ब्य सरकू   क    सक के कमन क  भए त न कमन प्र धिक  ी य सरक  न्‍दय सरक य सरक लय सरक के आदेक नएर   भए त न 
क े   औ  इर भए त न क  प्रम ण कमन प्र धिक  ी क  दे  : 

प ांतए य सरकु कक  क ब   दी    कमन   सक क  कभी पएन:भए त न नुीां ककय सरक  ि    , सरव य सरक 
उन म मल  के िु ां न्‍दय सरक य सरक लय सरक उरी अप  ि के सल  असभय सरक   रे मए्तित  नुीां प्रद न क त  ुै । 

(8) इर ननय सरकम के अांत ात कमन की      सक क  ननम्न र  णी में ठदय सरक   य सरक  ुै । 

क्.रां. अधिननय सरकम के अिीन पवननठदा‍  अप  ि कां प उां डड ां    सक 
(1) (2) (3) 
1 ि    29 की उप-ि    (1) अधिकतम क  पच र प्रनतकत औ  न्‍दय सरकूनतम की 

दक  में ल  ू दांड क  पच्चीर प्रनतकत । 
2 ि    29 की उप-ि    (2) अधिकतम क  पच र प्रनतकत औ  न्‍दय सरकूनतम की 

दक  में ल  ू दांड क   क ल त रुपये सरक । 
3 ि    29 की उप-ि    (3) अधिकतम क  पच र प्रनतकत औ  न्‍दय सरकूनतम की 

दक  में ल  ू दांड क  द  ल त रुपये सरक । 
 

(9) य सरकठद ककरी व्य सरक्तित ने उप-ननय सरकम (8) के अांत ात र  णी में पवननठदा‍   क रे अधिक 
्ेिणय सरक  के अिीन आने व ले अप  ि कक  कुि, त   रे म मल  में ्िर अप  ि के सल  अधिकतम 
कमन   सक ननि ार त की    ुै, वुी   सक कमन   सक के रूप में ननय सरकत की ि   ी । 

51.  िमि प्राधधकारी की िक्क्तयााँ एवं कर्त्वव्य – (1) य सरकठद कमन प्र धिक  ी, इर ब त रे रांतए‍  
ुै कक ककरी व्य सरक्तित ने ननय सरकम 50 के उप-ननय सरकम (2) के अिीन अप  ि के कमन ुेतए आवेदन 
ककय सरक  ुै औ  उरने क य सरकाव ुी में उरके रमषित रुय सरक   ठदय सरक  ुै औ  वस्तएं ां, प्रकक्य सरक , पद्िनत य सरक  
रेव  के रांबांि में तथ्य सरक  क  पू   तथ  रच्च  तएल र  ककय सरक  ुै, त  वु  रे व्य सरक्तित क  अधिननय सरकम                                        
के तुत असभय सरक िन रे उन्‍दमए्तित प्रद न क  रकत  ुै,  य सरकठद इर प्रक   कमन म मले के रांबांि में 
व द नुीां चल य सरक   य सरक  ु , त   री पर ्स्थनतय सरक  में कमन प्र धिक  ी िैरे उधचत रमझे, उरे वैरे 
ल  ू क  रकत  ुै । 

(2) कमन प्र धिक  ी क  कमन क ने के सल  ु ेक आवेदन प  उरके फ इल ु ने के 60 ठदन  के 
भीत  ननणाय सरक लेने क  प्रय सरक र क े   । 



(3) कमन प्र धिक  ी उरके द्व    प्र तत आवेदन  के पवव ण तथ  उन प  की    क  ाव इय सरक  क  
दक ाते एु  मु ननदेकक के रमषित  क म सरक र प  ा फ इल क े   । 

#प्रपत्र ‘क’ 
[ ननय सरकम 50 क  उप-ननय सरकम (2) देतें ] 
(अप  ि के रुय सरक िन के सल  आवेदन) 

रेव  में, 
कमनीय सरकत  प्र धिक  ी, 
षितेत्रीय सरक क य सरक ालय सरक, भ  तीय सरक म नक ब् य सरकू    

1. आवेदक क  न म औ  पू   पत  : 

2. पत्र च   क  पत  औ  द ूभ ष नम्ब  : 

3. (क) स् थ य सरकी त त  रांय य सरक  (पैन नम्ब ) :  

(त) िी. र. ी. नम्ब  (य सरकठद क   ु ) :  

4. म मले क  षितेत्र धिक    तने व ली भ  तीय सरक म नक ब् य सरकू   की क त : 

5. भ  तीय सरक म नक ब् य सरकू   अधिननय सरकम, 2016, उरके अन्‍दत ात बन      ननय सरकम  औ  पवननय सरकम  
के वे पवसक‍  प्र वि न/ि    ां ्िनके पवरुद्ि असभय सरक िन रांस्थ पपत ककय सरक   य सरक  ुै य सरक  चल य सरक  
 य सरक  ुै ्िरे कमनीय सरक बन ने के सल  आवेदन ठदय सरक  ि   ु  ुै (न्‍दय सरक य सरक लय सरक के म मले की 
्स्थनत/स्त  क  उ‍लेत क ें):  

6. न्‍दय सरक य सरक लय सरक के म मले के रम्बन्‍दि में रां्षितत त तथ् य सरक औ  अप  ि (अप  ि ) क  पवव ण (फमा 
के पत्र-कीषा प  पवधिवत ्रूप रे ुस् त षितर त  क अल  प‍ृि रांलग् न क ें):  

7. ति य सरक  त ि औ  िब् ती की    य सरक  नुीां? य सरकठद ु ां, त  त ि औ  िब् ती के ज्ञ पन औ  अन्‍द य सरक 
रम्बांधित दस्त वेि  की प्रनत रांलग् न क ें:  

8. ति य सरक  असभय सरक िन द य सरक  ककय सरक  ि  चएक  ुै? य सरकठद ु ां, त  सकक य सरकत की  क प्रनत रठुत उरक  
पवव ण दें : 

9. ति य सरक  ककय सरक   य सरक  अप  ि प्रथम अप  ि ुै?  



10. ति य सरक  ककय सरक   य सरक  अप  ि, पपछली ब   कमनीय सरक बन      अप  ि की त  ीत रे तीन वषषों  
की अवधि की रम ्तत के उप  न्‍द त दरू ी ब   ककय सरक   य सरक  य सरक  अनएवती  अप  ि ुै? (कृपय सरक  पवव ण 
दें) : 

 

                                                   आवेदक क  न म औ  ुस् त षित  

 

घ षण  

1. मकि उर कमनीय सरकत    सक क  भए त न करूां    ि  भ  तीय सरक म नक ब् य सरकू   ननय सरकम, 2018 के 
अन्‍दत ात कमनीय सरकत  प्र धिक  ी द्व    ननि ार त की ि   ी । 

2. मकि य सरकु म नत  ुूां कक मकि अधिननय सरकम के अन्‍दत ात मे े द्व    कक     अप  ि क  कमनीय सरक 
बन ने के सल  मकि अधिक   स्वरूप क   द व  नुीां करूां    । 
 

                                                   आवेदक क  न म औ  ुस् त षित  
 
 

रत् य सरक पन 
 

मकि --------------------------------- रएपएत्र/रएपएत्री/पत् नी ्ी ---------------------------- ननव री -----------
---------------------------------------------  तद्द्व    य सरकु घ षण  क त /क ती ुूां कक मकि य सरकु आवेदन 
------------------- के रूप में दे  ु  ुूां औ  मकि इरक  रत् य सरक पन क ने के सल  रषितम ुूां । 

 

य सरकु कक इर आवेदन में ठदय सरक   य सरक  पवव ण मे ी ि नक  ी औ  पवच व र के अनएर   रत्य सरक ुै औ  
म मले के तथ् य सरक  के रम्बन्‍दि में ककरी भी प्र रांध क ि नक  ी क  नछप य सरक  नुीां  य सरक  ु ै। इर आवेदन 
पत्र के र थ रांलग् न दस्त वेज मूल दस्त वेज  की प्रनतय सरक ां कुि औ  मे े द्व    पवधिवत ् रूप रे 
रत् य सरक पपत की    कुि ।  



आि ------------------ (त  ीत) -------------- (म ु)--------------- (वषा) क  ---------------- (स्थ न) 
में रत् य सरक पपत । 

                                             आवेदक क  न म औ  ुस् त षित  

स् थ न : 

त  ीत : 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

## र .क .नन. 1090(अ) ठदन ांक 06 नवम्ब  2018 औ  र .क .नन. 1132(अ) ठदन ांक 20 नवम्ब  
2018 के म ्‍य सरकम रे प्रपव‍ । 

# र .क .नन. 1090(अ) ठदन ांक 06 नवम्ब  2018 के म ्‍य सरकम रे प्रपव‍ । 

* र .क .नन. 382(अ) ठदन ांक 29 म  2019 के म ्‍य सरकम रे प्रपव‍ । 

@ र .क .नन. 125(अ) ठदन ांक 18 फ व ी 2020 के म ्‍य सरकम रे प्रपव‍ । 

@@ र .क .नन. 559(अ) ठदन ांक 16 सरतांब  2020 के म ्‍य सरकम रे प्रपव‍ । 

  



[ PUBLISHED IN THE GAZETTE OF INDIA, EXTRAORDINARY, 
PART II - SECTION 3 - SUB-SECTION (i) ] 

GOVERNMENT OF INDIA 
MINISTRY OF CONSUMER AFFAIRS, FOOD AND PUBLIC DISTRIBUTION 

(Department of Consumer Affairs) 
 

 NOTIFICATION 
 

New Delhi, the 25th June, 2018 
 

G.S.R. 584(E). – In exercise of the powers conferred by section 38 of the Bureau 
of Indian Standards Act, 2016 (11 of 2016), and in supersession of the Bureau of Indian 
Standards Rules, 1987 in so far as they relate to Chapter IV A of the said rules, and in 
supersession of the Bureau of Indian Standards Rules, 2017 except as respects things 
done or omitted to be done before such supersession, the Central Government hereby 
makes the following rules, namely:- 
 
1. Short title and commencement - (1) These rules may be called the Bureau of 
Indian Standards Rules, 2018. 
 
(2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 
 
2. Definitions. - (1) In these rules, unless the context otherwise requires, - 
 

(a) "Act" means the Bureau of Indian Standards Act, 2016 (11 of 2016); 

(b) "Advisory Committee" means an Advisory Committee constituted by the   Governing 

Council under sub-section (1) of section 5 of the Act; 

(c) “certificate of conformity” means a certificate granted by the Bureau or designated 

authority demonstrating that  an article, process, system, service, has been determined 

to be in compliance with a standard or specified requirements, following assessment  of 

conformity; 

(d) “compounding authority” means an officer authorised by the Director General to be 

the compounding authority under sub- rule (1) of rule 50; 

(e) "Consultant" means an expert or an organisation of experts engaged for a specific 

task relating to standards formulation to whom a fee is payable by the Bureau; 

(f)"Director General" means Director General of the Bureau; 

##(g)"Form" means a form appended to these rules;  

(h) "licensee" means a person to whom a licence has been granted under the Act; 

(i) "technical committee" means a committee constituted by the Bureau under  

sub-section (3) of section 10 of the Act and includes a Division council, sectional 

committee, sub-committee, panel, working group  or any other committee; 



(j) "year" means the financial year commencing on the first day of April and ending on the 

31st day of March. 

(2) Words and expressions used in these rules and not defined but defined in the Act shall 

have the meanings respectively assigned to them in the Act. 

 

3. Constitution of the Governing Council. - (1) The Governing Council shall consist 
of the following members, namely: – 
 

(a) the Minister in charge of the Ministry or Department of the Central Government having 
administrative control of the Bureau who shall be ex officio President of the Bureau; 
 

(b) the Minister of State or a Deputy Minister, if any, in the Ministry or Department of the 
Central Government having administrative control of the Bureau who shall be  
ex officio Vice-President of the Bureau, and where there is no such Minister of State or 
Deputy Minister, such person as may be nominated by the Central Government to be the 
Vice-President of the Bureau; 
 

(c) the Secretary to the Government of India in charge of the Ministry or Department of 
the Central Government having administrative control of the Bureau, ex officio; 
 

(d) the Director General of the Bureau, ex officio; 
 

(e) two Members of Parliament of whom one shall be from the House of the People and 
one from the Council of States; 
 

(f) three persons representing the Ministries and Departments of the Central Government 
dealing with important subjects of interest to the Bureau; 
 

(g) five representatives - one each from five zones of the State Governments and the 
Union territories on rotation basis who shall be, - 

 

(i) the Minister in charge or Secretary of the Department having administrative 
control over quality and standards in the case of States and Union territories having 
a Council of Ministers; and  

 

(ii)  the Administrator or the Chief Executive Councillor, as the case may be, in the 
case of Union territories, not having a Council of Ministers; 

 

(h) two persons representing  consumer organisations which in the opinion of the 
Central Government are active and effective in their operations, or are in the opinion of 
that Government are capable of representing consumer interests; 
 

(i) one person, who, in the opinion of the Central Government, is capable of representing 
farmers' interests; 
 
(j) five persons representing the industry and trade and their associations and public 
sector enterprises to be chosen as follows:- 

 



(i)   President or Director General or Secretary General of three industry associations 
or federations of all India level; 
(ii)  Chief Executive of one Central or State Public Sector Enterprise related to 
subjects of importance to the Bureau; 
(iii)  Chairman or Managing Director of one industrial organisation, other than the 
public sector, who is awardee of a national or an international award for quality; 

 

(k) three persons representing the scientific and research institutions, technical, 
educational and professional organisations related to subjects of importance to the 
Bureau; 
 

 (l) one person representing regulatory authorities or bodies dealing with important 
subjects of interest to the Bureau; 
 

(m) one person representing the National Accreditation Boards or bodies. 
 

Explanation - For the purposes of clause (g), the five zones of States and Union 
territories shall be as under:- 

 

North 
(1) 

East 
(2) 

West 
(3) 

South 
(4) 

North-East 
(5) 

1. Himachal 
Pradesh 

1. West 
Bengal 

1. Gujarat  1. Andhra 
Pradesh 

1. Assam 

2. Punjab 2. Orissa 2. Maharashtra 2. Tamil Nadu 2. Meghalaya 
 

3. Haryana 3. Bihar 3. Rajasthan 3. Karnataka 3. Tripura 
 

4. Uttar 
Pradesh 

4. Chhatisgarh 4. Madhya 
Pradesh  

4. Kerala 4. Arunachal 
Pradesh 

 

5. Jammu and 
Kashmir 

5. Jharkhand 5. Goa 5. Telangana 5. Manipur 
 

6. Uttarakhand 6. Sikkim 6. Daman and 
Diu 

6. Puducherry 6. Mizoram 
 

7. NCT of 
Delhi 

 7. Dadra and 
Nagar Haveli 

7. Andaman and 
Nicobar 
Islands 

7. Nagaland 

8. Chandigarh   8. Lakshadweep 
Islands 

 

9. @@Ladakh      

 
(2) The term of office of a member shall continue so long as he holds the office by virtue 
of which he is such a member. 
 



(3) The Governing Council may associate persons not exceeding fifteen to assist or 
advise in the fields of science and technology including environmental control, energy 
conservation, import substitution, transfer of technology and other areas of emerging 
technology. 
 
4. Term of office of members. - (1) Members appointed under clause (e) to clause 
(m) of sub-rule (1) of rule 3 shall hold office for a period of two years and shall be eligible 
for reappointment. 
 
(2) A member appointed under sub-rule (1) of rule 3 who desire to resign from 
membership of the Governing Council shall forward his letter of resignation under his own 
hand to the Central Government and such resignation shall take effect from the date of 
its acceptance by the Central Government or on the expiry of a period of one month from 
the date of its receipt by the Central Government, whichever is earlier. 
 
(3) When a vacancy occurs by resignation of a member under sub-rule (2) or otherwise, 
the Central Government shall take steps to fill the vacancy within a period of six months 
from the date of its occurrence by making an appointment from amongst the category of 
persons to which the person who vacated the office belonged and the person so 
appointed shall hold office for the remainder of the term of office of the member in whose 
place he is appointed. 
 
(4) A person shall be disqualified for being appointed as a member or shall be removed 
from membership by the Central Government if he,- 
 

(a) has been convicted and sentenced to imprisonment for an offence, which, in the 
opinion of the Central Government, involves moral turpitude; or 
 

(b) is an undischarged insolvent; or 
 

(c) is of unsound mind and stands so declared by a competent court; or 
 

(d) has been removed or dismissed from the service of the Government or a body 
corporate owned or controlled by the Government; or 
 

(e) has in the opinion of the Central Government such financial or other interest in 
the Bureau as is likely to affect prejudicially the discharge by him of his functions as 
a member: 
 

Provided that no member shall be removed on the ground that he has become 
subject of the disqualification mentioned under clause (e) unless he has been given a 
reasonable opportunity of being heard in the matter. 
 
5. Proceedings of the Governing Council.- (1) The President, or in his absence 
the Vice-President, shall preside at the meetings of the Governing Council: 
 

Provided that in the absence of both the President and the Vice-President, the 
members present at the meeting shall elect one from amongst themselves to preside over 
the meeting. 



(2)   At least one meeting of the Governing Council shall be held every year: 
 

Provided that the President may at his discretion convene more than one meeting 
in a year if he considers it necessary. 
 
(3)   A notice of not less than twenty-one days from the date of issue shall ordinarily be 
given to every member for each meeting of the Governing Council: 
 

Provided that if it is necessary to convene an emergency meeting, a notice of not 
less than seven days shall be given to every member. 
 
(4)   Every notice of meeting of the Governing Council shall specify the place and the day 
and hour of the meeting. 
 
(5)  The President shall cause to be prepared and circulated to the members, at least 
seven days before the meeting, an agenda for the meeting: 
 

Provided that where an emergency meeting is convened, an agenda for such 
meeting may be circulated to the members at the meeting. 
 
(6)   Seven members shall form the quorum:  
 

Provided that if any meeting is adjourned for want of quorum, the adjourned 
meeting may be called on a date not later than seven days from the date of the original 
meeting to transact the business regardless of the quorum. 
 
(7)  Each member including the President shall have one vote and in the case of an 
equality of votes on any question to be decided by the Governing Council, the President, 
or the Vice-President or the member presiding over such meeting shall in addition, have 
a casting vote. 
 
(8)  The proceedings of each meeting shall be circulated to each member of the 
Governing Council which shall be confirmed at the next meeting with or without 
modifications. 
 
6. Executive Committee. - (1) The Executive Committee shall perform, exercise, 
and discharge such of the functions, powers and duties as may be delegated to it by the 
Governing Council. 
 

(2) The Executive Committee shall consist of the Director General as ex officio Chairman 
and @thirteen other members, representing the following categories, to be appointed by 
the Governing Council, with the prior approval of the Central Government, namely:- 
 

(i) Special Secretary or Additional Secretary and Financial Adviser to the 
Government of India in the Ministry or Department having administrative control 
of the Bureau; 



(ii) Special Secretary or Additional Secretary to the Government of India  in the 
Ministry or Department having administrative control of the Bureau; 
 

*(iia)   Joint Secretary to the Government of India in the Ministry or Department having 

administrative control of the Bureau;        

(iii)       two persons,  each representing different Ministries or Departments of Central   
Government other than the Ministry or Department having administrative 

control of the Bureau. 

@(iiia) Secretary or Principal Secretary of the Department having administrative 
control over Industries of any one State or Union territory on rotational basis;  

 
@(iiib) Secretary or Principal Secretary of the Department having administrative   

control over Consumer Affairs of any one State or Union territory on rotational 
basis.   

 

(iv)       one person representing  consumer organisation; 
 

(v)       one person representing industry, trade and their associations;   
 

(vi)       two persons representing academic, scientific and research institutions; 
 

(vii) two persons representing public sector enterprises and technical or 
professional organisations.  
 

(3) The members of the Executive Committee appointed under sub-rule (2) shall hold 

office for a period of two years and shall be eligible for reappointment.  

(4)   When a member appointed under sub-rule (2) desires to resign from membership of 

the Executive Committee, he shall forward his letter of resignation under his own hand to 

the Director General and such resignation shall take effect from the date of its acceptance 

by the Director General or on the expiry of a period of one month from the date of its 

receipt by the Director General, whichever is earlier. 

 

(5)  The vacancy caused on resignation, termination etc., of a member of the Executive 
Committee shall be filled within a period of three months from the date of occurrence by 
the Bureau with the prior approval of the Central Government. 
 

(6)  A meeting of the Executive Committee shall be held at least once in every three 

months. 

(7) Each meeting of the Executive Committee shall be called by giving not less than 

fourteen days from the date of issue, notice in writing to every member: 

Provided that an emergency meeting may be called by giving not less than three 

days' notice to every member. 

(8)   Every notice of a meeting of the Executive Committee shall specify the place and the 

day and hour of the meeting. 



(9) The ex officio Chairman of the Executive Committee shall cause to be prepared and 

circulated to the members, at least seven days before the meeting, an agenda for the 

meeting: 

Provided that where an emergency meeting is called, an agenda for such meeting 

may be circulated to the members at the meeting. 

(10) The quorum for a meeting of the Executive Committee shall be four. 

(11) The proceedings of each meeting shall be circulated to each member of the 

Executive Committee which shall be confirmed at the next meeting with or without 

modification. 

7. Travelling and daily allowances to Governing Council and Executive 

Committee members.  - (1) The members and persons associated with the Governing 

Council and the members of the Executive Committee representing the Central 

Government, State Governments, Union territories, Statutory and autonomous bodies 

and public sector undertakings (other than those specially approved by the Executive 

Committee), trade, industry and their associations, shall not be eligible to draw any 

travelling or daily allowance from the funds of the Bureau. 
 

(2) Travelling and daily allowances to members and persons associated with the 
Governing Council and members of the Executive Committee other than those specified 
in sub-rule (1), while travelling within the country with prior concurrence of the Director 
General, may be admissible from the Bureau for attending meetings of the Governing 
Council and the Executive Committee and discharging any duty as assigned by the 
Governing Council or the Executive Committee. 
 

(3) The rates of travelling and daily allowances admissible to the members and persons 
covered by sub-rule (2) shall be the same as applicable to non officials attending the 
meetings of committees set up by the Central Government. 
 

(4) Any member who is a Member of Parliament shall not be entitled to any allowance 
other than compensatory allowance, as defined in clause (a) of section 2 of the Parliament 
(Prevention of Disqualification) Act, 1959 (10 of 1959) : 
 

Provided that such member shall be entitled to such allowance for meetings held 
during the intersession period. 
 

Explanation – For the purposes of this sub-rule, “intersession period” means the interval 
between the adjournment of a House of Parliament of which he is a Member and the 
reassembly of that House. 
 
8. Appointment of Director General. - (1) There shall be a Selection Committee for 
recommending to the Government a panel of names for appointment of the Director 
General under sub-section (1) of section 7. 
 

(2) The Selection Committee shall consist of the following persons, namely:- 



(i)   Secretary to the Government of India in the Ministry or the              -  Chairman 
      Department having administrative control of the Bureau; 
(ii)  Secretary to the Government of India in the Department of   -   Member 
      Science and Technology; 
(iii) Nominee of the Government of India in the Department   -   Member 

  of Personnel and Training;     
(iv) An outside expert of eminence from the relevant field            -  Member 
      to be nominated by the Central Government. 

 

(3) The Selection Committee shall consider suitable candidates, including from amongst 
officers and employees of the Bureau, possessing the following qualifications and 
experience, namely:- 
 

(a)  (i) Essential qualifications :  a first class degree in Engineering or Technology or 
a first class Post Graduate degree in any branch of Science; 
 

(ii) Desirable qualifications: a Post Graduate degree in any branch of Engineering or 
Technology or a Doctorate in Science or any branch of Engineering; 

 

(b) Experience : at least twenty-five years combined experience in the following areas 
in the Government or public sector undertakings or autonomous bodies or private 
sector, namely :- 

(i)      Industrial Engineering Design or Research; 
(ii)     Standardisation; 
(iii)    Quality Control; 
(iv)   Basic scientific and technical research (in case of research experience in a 

laboratory, the same should be of national repute); 
 (v)     Administration: 

 

Provided that candidates with Post Graduate degree in Engineering or Doctorate 
in pure Science or any branch of Engineering having twenty-three years of experience 
shall be eligible: 

 

Provided further that if the candidate is a Government servant, he shall have the 
educational qualifications and experience as specified in clauses (a) and (b) and also be 
eligible for promotion to a post equivalent to Additional Secretary in the Government of 
India: 
 

      Provided also that if a candidate is an employee of a public sector undertaking or 
an autonomous body, he shall have the educational qualifications and experience as 
specified in clauses (a) and (b) and at least two years’ regular service in a post equivalent 
to Joint Secretary in the Government of India; and at least two years’ experience in senior 
management level in the case of a candidate working in private sector: 

 

Provided also that on the closing date of receipt of applications, the candidate 
should have at least two years’ service before superannuation. 
 



(4) The recommendations of the Selection Committee shall be sent to the Central 
Government for taking a decision on the appointment of the Director General. 
(5) Notwithstanding anything contained in sub-rule (3), if the Central Government 
considers it necessary, it may, in the public interest, appoint a suitable officer to the post 
of Director General under the Central Staffing Scheme, as per the procedure specified in 
that Scheme. 
 
9. Term of office of Director General. - The Director General shall hold office for a 
term of three years or until he attains the age of sixty years, whichever is earlier: 
 
            Provided that the term of the Director General may be extended by the Central 
Government for a period not exceeding two years or until he attains the age of sixty years, 
whichever is earlier: 
 
             Provided further that where the Central Government is satisfied that the re-
appointment of an outgoing Director General after he has attained the age of sixty years 
is in the interest of the Bureau, it may for reasons to be recorded in writing, reappoint him 
for a further period not exceeding two years. 
 

10. Pay and allowances. - The post of Director General shall be equivalent to the post 
of an Additional Secretary in the Government of India and shall be entitled to all other 
allowances as provided under the Act or under these rules: 
 

Provided that in case of foreign travel, officers of the Central Government 
appointed on tenure or transfer or deputation basis, shall be governed by Foreign 
Travelling Allowance or the Daily Allowance rules as are applicable to the Central 
Government servants of equivalent status and others shall be governed by the regulations 
of the Bureau. 
 

11. Staff car. – (1) The Director General shall be entitled to free use of staff car for 
official purpose including the journeys from residence to office and vice-versa.  
 

(2) The Director General shall be allowed to use staff car (car upto and including 16 H.P.) 
for non-duty journeys upto five hundred kilometres per month on payment of an amount 
as decided by Department of Expenditure in the Ministry of Finance from time to time. 
 

12. Resignation. - The Director General may, at any time before the expiry of his term, 
tender his resignation to the Central Government by giving three months' notice therefor: 

 
          Provided that the Central Government reserves the right not to accept the 
resignation tendered by the Director General in the public interest: 
 
          Provided further that the Government may, in special circumstances, waive the 
stipulation of three months' notice by making payment of three months' salary and 
allowances in lieu of the notice period. 
 



13. Other conditions of service. - With regard to the other conditions of service 
including joining time, earned leave, medical benefits, retirement benefits and leave travel 
concession, if a candidate is a Government servant, the entitlement shall be as applicable 
to the Central Government servant of equivalent status and if the candidate is an 
employee of a public sector undertaking or an autonomous body or working in private 
sector, he shall be governed by regulations framed under the Act in this regard for the 
employees of the Bureau. 
 

14. Power to relax.  – Where the Central Government is of the opinion that it is 
necessary or expedient so to do, it may, for reasons to be recorded in writing, relax any 
of the provisions of these rules relating to appointment and terms and conditions of 
service of the Director General. 
 
15. Establishment of Indian Standards. – (1) The Bureau shall establish Indian 
Standards in relation to any goods, article, process, system or service and shall reaffirm, 
amend, revise or withdraw Indian Standards so established as may be necessary, by a 
process of consultation with stakeholders who  may include representatives of various 
interests such as consumers, regulatory and other Government bodies, industry, testing 
laboratories or calibration laboratories, scientists, technologists,  and members of the 
Committees of the Bureau: 

 
Provided that where a standard is being established on the request of the Central 

Government or the regulator, which is emerging from or has an impact on national policy, 

the Central Government or the concerned regulator shall be consulted to ensure that the 

standard is consistent with such policy: 

Provided further that any Indian Standard established by the erstwhile Indian 
Standards Institution and the Bureau of Indian Standards established under Bureau of 
Indian Standards Act, 1986 (63 of 1986) before the date of commencement of the Act or 
the rules or regulations made thereunder, shall be deemed to have been established 
under the provisions of the Act or under these rules or regulations made under Section 
39 of the Act. 

 
(2) All Indian Standards, their revisions, amendments and withdrawal shall be 

established by notification in the Official Gazette. 

 

16.  Division Councils. - The Bureau   shall, for the purposes of formulation of Indian 
Standards in respect of any goods, article, process, system or service, constitute 
technical committees of experts to be known as the Division Councils. 

 
17.  Sectional committees. -  (1) The Division Council may constitute such number of 
Sectional Committees, for the work of formulation of Indian Standards, as it may consider 
necessary for the purpose.   

 

(2) Every Sectional committee shall comprise of concerned officers of the Bureau and 
representatives of various interests such as consumers, regulatory and other Government 
bodies, industry, testing organisations laboratories or calibration laboratories, scientists, 



technologists, experts in personal capacity and consumer interests and an officer of the 
Bureau shall be its Member-Secretary. 

 
18. Sub-Committees, panels and working groups.- A sectional committee may 
constitute such number of sub-committees, panels or working groups within its area of 
work as it may consider necessary, and it shall define their scope, composition and 
coordinate their activities. 

 
19.   Term of the technical committees. - The Division Councils, sectional committees 
and sub - committees shall be reconstituted once every three years:   

 
Provided that the tenure of panels and working groups shall be as decided by the 

concerned Division Council under which they were constituted. 
 

(2)    Division Councils shall be constituted in defined areas of industries, technologies, 
services and other subjects and shall comprise of concerned officers of the Bureau and 
representatives of various interests such as consumers, regulatory and other Government 
bodies, industry, testing laboratories or calibration laboratories, scientists and 
technologists and an officer of the Bureau shall be the Member Secretary. 

 

(3)      The Division Council shall. - 
 

(i) advise on the subject areas to be taken up for formulation of Indian Standards 
in their respective areas keeping in view the national needs and priorities; 

 

(ii)  approve proposals for work and determine the priority to be assigned to the 

work; 

(iii)  direct the sectional committees concerned to undertake the work of formulation 
of standards; 

 

(iv) advise on matters relating to research and development needed for the 
establishment of Indian Standards or their revisions ; 

 

(v)   study the work of international organisations and their committees in standards 
formulation related to the area of work of the Division Council and recommend 
on the extent and manner of participation in standardisation activities at the 
international level; 

 

(vi) advise on implementation of established standards and promotion of Indian 
Standards; 

 

(vii) receive and deal with activity reports and to make recommendations thereon 
to the Governing Council concerning matters in which the decision of the 
Governing Council is necessary; 

 

(viii) carry out such tasks as may be specifically referred to it by the Governing 
Council or the Standards Advisory Committee constituted under clause (c) of 
sub-section (1) of section 5 of the Act. 



20. Travelling and daily allowances to members of technical committee. - (1) The 
members of the technical committees constituted under these rules representing the 
Central Government, State Governments, Union territories, statutory bodies,  
autonomous bodies and public sector undertakings (other than those specially approved 
by the Executive Committee), trade, industry and their associations, shall not be eligible 
to draw any travelling or daily allowance from the funds of the Bureau. 

(2) Travelling and daily allowances to Chairperson and members of the technical 
committees constituted under these rules other than those specified in sub-rule (1), while 
travelling within the country with prior concurrence of the Director General, may be 
admissible from the Bureau for attending meetings of the technical committee or 
discharging any duty of the technical committee.  

(3) The rates of travelling and daily allowances admissible to the members under  
sub-rule (2) shall be same as applicable to non-officials attending the meetings of the 
committees set up by the Central Government. 

 

21.  Terms and conditions for engaging consultants. - (1) The Bureau may from time 
to time, engage such number of consultants as it may consider necessary, to assist the 
Committees constituted under this rule.  

 

(2)  The terms and conditions for engaging consultants in the work of technical 
committees and in the work relating to establishment of Indian Standards shall be such 
as may be decided by the Executive Committee. 
 
22.  Procedure for establishment of Indian Standards. – (1) Any person, being a 
Ministry of the Central Government, State Government, Union territory administration, 
consumer organisation, industrial unit, industry-association, professional body, member 
of the Governing Council, member of a technical committee or any individual who 
proposes for establishment of an Indian Standard or for amending or for revising or 
withdrawing an established Indian Standard may submit the proposal to the Bureau in 
writing for the purpose.  

 
(2) On receipt of the proposal under sub-rule (1), the Bureau shall assign the proposal to 
the concerned Division Council.   
 
(3) The Division Council, on being satisfied as a result of its own deliberations or on 
investigation and consultation with concerned interests that the necessity for 
standardisation has been established, shall assign the task of formulating the standard to 
a sectional committee constituted for the purpose:  

 
Provided that if the proposal for establishing an Indian Standard has not been 

accepted after its due consideration, the proposer shall be informed of the decision. 
 

(4)  The Indian Standard prepared by the sectional committee shall be issued in draft form 
and widely circulated for a period of not less than one month amongst the various interests 
concerned for critical review and suggestions for improvement:  



   Provided that the wide circulation may be waived of, if the Sectional Committee is 
satisfied that the matter is urgent or non-controversial. 

 
(5)  The draft Indian Standards issued under sub-rule (4) shall be finalised by the 
concerned sectional committee after giving due consideration to the comments that may 
be received and the draft so finalised shall be submitted to the Chairperson of the 
concerned Division Council for adoption of the Standard.  
 
(6)  The standard so adopted under sub-rule (5) shall be notified by the Bureau. 
 
23.    Review of Indian standards. – The Bureau shall review, periodically, at least once 
in five years, all established Indian standards to determine the need for revision, 
amendment, reaffirmation or withdrawal of such standards, in accordance with the 
provisions of these rules: 
 

 Provided that the need for withdrawal of the established Indian standard shall be 
decided upon by the respective Division Council on the recommendations of the sectional 
committee concerned:  
 

 Provided further that proposals relating to minor amendments or amendments in 
the nature of correction of errors or omissions in established Indian Standards may be 
notified by the Bureau without reference to the concerned Sectional Committee:  
 

 Provided also that the Bureau shall have the power to provisionally amend, by 
notification, such of the provisions of an Indian Standard as in its view are necessary for 
expeditious fulfilment of any of the objectives of the Act and the amendments so made 
shall be regularised without further notification if the sectional committee concerned has 
on examination, approved the standards as so amended, within a period of six months 
from the date of the notification. 
 
24. Indian Standards to be binding in certain cases. - (1) Save as otherwise provided 
in sub-rule (2), the Indian Standards are voluntary and their implementation depends on 
adoption by concerned parties.  

 
(2)  An Indian Standard shall be binding if it is stipulated in a contract or referred to in a 
legislation or made mandatory by specific orders of the Government. 
 
25. Publication. - The Indian Standards established by the Bureau, their revisions and 
amendments shall be published and copies thereof, in any form as may be determined 
by the Bureau, shall be made available for sale at such prices as may be determined by 
the Bureau.   
 
26. Standards promotion. - The Bureau may promote adoption of Indian Standards by 
consumers, commerce, industry, Government and other interests, in such manner as it 
may consider necessary. 
 



27. Procedure for establishment of provisional Indian Standards. – (1) Where a 
proposal relates to a new technology in respect of which its technical accuracy cannot be 
established, the Bureau may cause the Division Council to prepare a provisional Indian 
standards in accordance with the procedure laid down under rule 22. 

 

(2)  The provisional Indian Standard so prepared under this rule shall be notified as a 
provisional Indian Standard without wide circulation, after its adoption by Chairperson of 
Division Council concerned.  

 

(3)    The Foreward of the provisional Indian Standard shall specify the following, namely:- 
 

(i)    need for preparing the provisional Indian Standard; 
(ii)   scope of its application; and 
(iii)  period of its validity: 

 

Provided that the provisional Indian standards so notified under sub-rule (2) shall 
be valid for a period upto two years, as may be determined by the Bureau on the 
recommendations of the sectional committee, and may be extended by not more than two 
years.   
 

(4)    The provisional Indian Standard shall not be used for Standard Mark. 
 

(5)    The provisional Indian Standards so notified under sub-rule (2) shall, before the 
expiry of the validity period, be examined by the concerned sectional committee and 
establish it as a regular Indian Standard: 

 

 Provided that if the sectional committee is of the opinion that such standards 
should not be established, with or without modification,  as a regular Indian Standard, 
then the provisional Indian Standard so notified shall lapse after its validity period.  

28. Concurrent Running of Indian Standards, – (1)   The Director General may allow 
concurrent running of two versions of an Indian Standard and may also decide the period 
of such concurrent running. 

(2) The Director General may allow concurrent running of an Indian Standard and any of 
its amendments and may also decide the period of such concurrent running. 

29.  Adoption of other Standards as Indian Standards. - (1)  The Bureau may, in 
relation to any goods, article, process, system or service, adopt any standard established 
by any other institution in India or outside India as an Indian Standard with necessary 
modifications, in accordance with the procedure laid down in rule 22: 
 

    Provided that any Indian Standard adopted by the erstwhile Indian Standards 
Institution and the Bureau of Indian Standards established under Bureau of Indian 
Standards Act, 1986 (63 of 1986) shall be deemed to have been adopted under the 
provisions of the Act or under these rules or the regulations made under section 39 of the 
Act. 

 

(2) Standards so adopted as Indian Standards shall be notified by the Bureau in the 
Official Gazette. 



30. Recognition or accreditation of Institutions engaged in standardisation. -   
The terms and conditions for recognition or accreditation of any institution in India or 
outside India, engaged in standardisation, shall be as decided by Executive Committee. 
 
31. Standard Mark. – (1) The Standard Mark shall be published by the Bureau in the 
Official Gazette. 
 

(2)  The Standard Mark established and notified by the Indian Standards Institution and 
the Bureau of Indian Standards established under the Bureau of Indian Standards Act, 
1986 (63 of 1986) shall be deemed to be valid unless amended or rescinded by the 
Bureau. 
 

32. Establishment, maintenance and recognition of laboratories. - (1) The 
laboratories established and maintained by the Bureau shall -  
 

(a) carry out testing of samples in relation to conformity assessment schemes of 
Bureau ; 
 

(b) carry out research and development investigations or testing for collecting data for 
evolving and revising Indian Standards and for quality assessment studies; 
 

(c) provide support services to industries for quality improvement on such terms and 
conditions as may be laid down by the Bureau from time to time; and 
 

(d) carry out such other functions as may be necessary to fulfill the objectives of the 
Bureau. 

 

(2) The Bureau may recognise any laboratory in India or outside India for carrying out 
testing of samples in relation to conformity assessment and such other functions as the 
Bureau may assign to it. 
 

(3) The Bureau may issue guidelines for recognition, suspension or withdrawal, 
revocation or renewal, of recognition of laboratories. 
 

(4)    The Bureau shall maintain a record of laboratories recognised by it for testing 
samples of articles or processes in relation to the relevant Indian Standards. 
 

33. Appointment of agents. – (1) The Bureau may appoint any person or laboratory 
or organisation in India or outside India as its agent to act on its behalf for discharging 
any one or more of the following functions, namely :- 
 

(a) to carry out inspections of manufacturer's premises in India or outside India for 
allowing use of the Standard Mark or for grant of certificate of conformity; 
 

(b) to test samples of products for their conformity to Indian Standards; 
 

(c) to inspect consignments intended to be covered under the Standard Mark or 
under certificate of conformity; 

 

 

(d) to collect market samples; and 



(e) to carry out market surveillance and surveys for any goods, article, process,  

system or service. 

 

(2) The terms and conditions of the appointment of agents shall be set out in an 
agreement between the Bureau and the agent so appointed: 
 

Provided that the appointment of agents outside India shall be made with the 
previous approval of the Central Government. 
 
34.  Inspection of goods, article, process, system or service when Standard Mark 
or conformity to Indian Standards is required by the Act or under any other law. – 
(1) The Bureau may carry out inspections, through its certification officers or agents, of 
goods, articles, processes, systems or services where Standard Mark or conformity to 
Indian Standards is required or claimed under the Act. 
 

(2) The inspections may be carried out in India or outside India at place of manufacture 
before dispatch, or at the place of its entry into India, or at place of its sale or use in India. 
 

(3) The inspections may include inspection of quality control system, or verification of 
records of testing or testing of a sample or any other related matter. 
 

(4) The fees for inspection and expenses incurred in travelling and other expenses 
relating thereto, shall be paid in the manner and at the rates as may be specified by the 
Bureau from time to time. 
 
35. Other functions of the Bureau. – The Bureau may, - 
 

(a) formulate, implement and coordinate activities relating to quality maintenance and 
improvement in products and processes; 
 

(b) promote harmonious development in standardisation,  management systems and 
conformity assessment, and matters connected therewith both within the country and 
at international level; 
 

(c) provide information, documentation and other services to consumers and 
consumer organisations on such terms and conditions as may be mutually agreed 
upon; 
 

(d) give recognition to quality assurance systems in manufacturing or processing units 
or service providers, on such terms and conditions as may be mutually agreed upon; 

 

(e) bring out handbooks, guides and other special publications; 
 

(f)  carry out inspections and testing or testing of goods and articles or audit of process, 
system or service for conformity to any other standard if so authorised, on such terms 
and conditions as may be mutually agreed upon; and 
 



(g) formulate, implement and coordinate activities of conformity assessment to the 
relevant Indian Standards on voluntary or compulsory basis, of goods, article, process, 
system or service as may be considered expedient in public interest. 
 

36.  Provision as to restriction to use certain names, etc. – (1) Any person using any 
name, mark or trade mark, etc., referred to in sub-section (1) of section 26 of the Act who 
has not obtained previous approval of the Bureau for such use shall, if such name, mark 
or trade mark, etc., has been established by or under any law for the time being in force, 
make an application to the Bureau for permission to the use thereof, within a period of six 
months from the date of notification of these rules and the Bureau may grant permission 
to such name, mark or trade mark, etc. 
 

(2)  The application to be made to the Bureau under sub-rule (1) shall be in such form as 

may be specified by the Bureau. 

(3)  The Bureau shall cause to be maintained a register in which shall be entered all 

names, marks and trademarks permitted by the Bureau under sub-rule (1). 

 

37. Appeals against decisions of Bureau. – (1) Any person aggrieved by an order 

made under section 13 or sub-section (4) or @@sub-section (5) of section 14 or section 

17 of the Act may prefer an appeal to the Director General within ninety days from the 

date of the order: 
 

        Provided that if the appellant satisfies the Director General that he had sufficient 
cause for not preferring the appeal within the period so specified,  the appeal may be 
admitted after the expiration of the said period of ninety days.  
 

(2) Every appeal made under sub-rule (1) shall be filed in duplicate and shall be 
accompanied by a self-attested copy of the order appealed against. 
 

(3)  Every appeal made under sub-rule (1) shall be accompanied by a fee of two thousand 
rupees in the form of a demand draft or pay order or E transfer, drawn in favour of the 
Bureau.   
 

(4) The Director General may call for relevant documents from the appellant and may 
after such inquiry in the matter as he considers necessary and after giving an opportunity 
to the parties to be heard, pass such orders as he thinks fit: 
 

        Provided that the appeal shall be disposed of within a period of ninety days from the 
date of its filing. 
 

(5) The Director General may, suo-moto, or on an application made in the form as 
specified by the Bureau from time to time, review and reconsider any order passed  under 
sub-rule (4) by an officer to whom the powers have been delegated by him and may 
confirm, modify or set aside the orders passed by such officer after the review.   
 

(6) Any person aggrieved by an order passed by the Director General under sub-rule (4) 
or sub-rule (5), as the case may be, may prefer an appeal to the Central Government in 



the Ministry having administrative control of the Bureau within a period of sixty days from 
the date of such order.  
 

(7) The provisions of sub-rule (2) and sub-rule (4) shall apply, mutatis mutandis to every 
appeal filed under sub-rule (6).  
 
38. Budget. – (1) The Bureau shall prepare budget estimates for the next year and 
the revised estimates for the current year and shall forward it to the Central Government 
by 15th October each year or by such  date as may be decided by the Central Government. 
 

(2) The estimates under sub-rule (1) shall be prepared separately on revenue and capital 
accounts. 
 
(3) The estimates shall contain the following, namely:- 
 

(a) budget estimates for the current year; 
(b) revised estimates for the current year; and 
(c) budget estimates for the next year : 
 

        Provided that where the expenditure is of an emergent and essential character but 
provision for the same has not been made in the budget, it shall be incurred only after the 
approval by the Executive Committee. 
 
39.  Appropriation and reappropriation. –  (1) The funds provided in the sanctioned 
budget shall be deemed to be at the disposal of the Director General who shall have full 
powers to appropriate sums therefrom to meet the expenditure under different heads of 
accounts for activities and purposes authorised and provided for in the budget : 
 

       Provided that funds shall not be appropriated or reappropriated to meet the 
expenditure which has not been sanctioned by an authority competent to sanction it. 
 

(2)  The Director General shall have powers within the scope of the budgetted activities 
and purposes to reappropriate sums from one head of account to another: 
 

Provided that funds shall not be reappropriated – 
 

(i)   to meet the expenditure on any new item of work not contemplated in the budget; 
(ii) to meet the expenditure on any project involving construction which has not 
received administrative approval and technical sanction from the competent 
authorities; 
(iii)  to meet the expenditure on any project involving construction, in excess of ten 
per cent of the approved estimates; 
(iv)   from the provision made for any specified new item of expenditure in the budget 
for any other purpose; 
(v)   from funds provided under plan heads to the non-plan heads of expenditure and 
from capital to revenue and vice versa; and 
(vi)   from or to head of account "overseas travel" expenditure. 

 



40. Bank accounts.  – (1) Bank accounts shall be opened in the State Bank of India or 
any of its subsidiaries or any of the nationalised banks and operated in such a manner as 
may be authorised by the Director General. 
 

(2) All money belonging to the fund shall be deposited promptly into the Bank. 
 
41. Investment. – Moneys belonging to the fund may, with the approval of the Director 
General or any other officer authorised in this behalf, be invested in the form and modes 
as specified under sub-section (5) of section 11 of the Income-tax Act, 1961 (113 of 1961) 
for Investment of income derived from property held under trust wholly for charitable or 
religious purposes. 
 
42.  Contract. – (1) The Bureau may enter into all such contracts as it may consider 
necessary for giving effect to any of the provisions of the Act. 
 

(2) Every contract made under or for any purpose of the Act shall be made on behalf of 
the Bureau by the Director General or such other officers as may be authorised by him/her 
in this behalf. 
 

43. Administration of provident fund. – (1) The General Provident Fund applicable 
to the officers and employees of the Bureau shall be administered by a committee of 
administrators, to be nominated by the Director General, comprising a Chairman and four 
other persons out of which at least two of them shall be the representatives of officers 
and employees. 
 

(2) The functions of the committee of administrators shall include management of the 
provident funds and investment of the same in Government securities and other deposits, 
in the manner laid down by the Central Government in this regard.   
 
44. Pension or gratuity liability fund. - (1) The Bureau shall maintain a pension or 
gratuity liability fund. 
 
(2) The Fund shall be utilised for the payment of pension, gratuity and commuted value 
of pension only and no appropriation shall be made out of this fund. 
 

(3) The corpus of the fund shall be on the basis of actuarial valuation and shortfall shall 
be made through the appropriation of the surplus from income and expenditure account 
or transfer from the fund of the Bureau. 
 

(4) An annual contribution based on actuarial valuation shall be made to the fund and 
charged to income and expenditure account of the Bureau. 
 

(5) The Investment of the fund shall be made in accordance with rule 41. 
 

(6) The custody, operation and maintenance of the records of the fund shall be in such a 
manner as may be authorised by the Director General. 
 



45. Annual report. – (1) The Bureau shall prepare its annual report and forward it to 
the Central Government within @@eight months of the end of the financial year for being 
laid before each House of Parliament. 
 

(2) The annual report shall give a full account of the activities of the Bureau during the 
previous year and shall include the audited accounts of the year and the report of the 
Comptroller and Auditor General of India thereon.  
 
46. Accounts. – (1) The Bureau shall maintain accounts of its income and expenditure 
relating to each year and prepare annual statement of accounts consisting of income and 
expenditure account and the balance sheet. 
 
(2) Annual statement of accounts shall be submitted for audit not later than 30th June 
each year in the common accounting format prescribed by Ministry of Finance from time 
to time for central autonomous bodies or as nearer thereto as the circumstances admit.  
 
(3)  The annual statement of accounts prepared under sub-rule (1) shall be signed on 
behalf of the Bureau by the officer incharge of accounts and the Director General and 
shall be approved by the Executive Committee. 
  
47. Certification officers. – (1) Every certification officer appointed under sub-section 
(1) of section 27 of the Act shall be furnished by the Bureau with a certificate of 
appointment as a certification officer in the form as specified by the Bureau from time to 
time.  
 

(2) The certificate shall be carried by the certification officer at all times while he is on duty 
and shall, on demand, be produced by him. 
 

(3) Every applicant for a licence or certificate of conformity or every holder of licence or 
certificate of conformity shall afford to the certification officer such reasonable facilities as 
the certification officer may require for carrying out the duties imposed on him by or under 
the Act. 
 

48. Powers of certification officer. – Without prejudice to the powers conferred 
under section 27 and section 28 of the Act, a certification officer may – 
 

(a)  at any time during the usual business hour enter upon any premises in which any 
goods, article, process, system or service, in respect of which a licence or certificate 
of conformity has been granted, with a view to ascertain that the Standard Mark is 
being used in accordance with the terms and conditions imposed by the Bureau and 
that the Scheme of inspection and testing specified by the Bureau is being correctly 
followed; 
 

(b)  inspect and take samples at such premises of any such goods or article or any 
material used or intended to be used in the manufacture of such goods or article which 
is marked with a Standard Mark; 
 



(c)  inspect any process, system or service at such premises in respect of which the 
certified body or licence holder has been granted a certificate of conformity or given 
the authority to use the Standard Mark; 
 

(d)  examine the records kept by the certified body or licence holder relating to the 
certificate of conformity or use of the Standard Mark; 
 

(e)  seize any such goods or articles or material or document which in his opinion will 
be useful, or relevant to any proceeding under the Act or under these rules. 

 

49. Compensation for non-conforming goods. – (1) Where a certified body or 

license holder or his representative has sold goods, articles, processes, system or 

services, which bear a Standard Mark or any colourable imitation thereof, which do not 

conform to the relevant standard, and where the Bureau decides that the certified body 

or license holder or his representative shall  pay compensation under clause (b), of  

sub-section (7) of  section 18 of the Act, then the compensation payable in such case 

shall be  two times the selling price of the non-conforming goods, article, process, system 

or service, and the testing charges: 
 

    Provided that in case of precious metal article not conforming to the relevant 
standards, such compensation shall be two times the amount of difference calculated on 
the basis of shortage of purity for the weight of such  article sold and the testing charges. 

 

(2)  Every application for compensation shall be made in the form as specified by the 
Bureau from time to time together with self-attested copies of relevant documents, 
including the test report of the goods, article, process, system or service in question, 
relevant to establish the non-conformance and such test report shall be issued by any 
laboratory maintained or recognised by the Bureau.    

 

(3) The Head of the Regional office of the Bureau under whose jurisdiction the holder of 
licence or certificate of conformity falls, shall be the authority competent to decide the 
compensation: 
 

  Provided that the authority shall decide the application within sixty days of its filing. 
 

         Provided further that before passing any order under this sub-rule, an opportunity 
to file a statement of defence shall be afforded to the holder of licence or certificate of 
conformity to whom the application relates and an opportunity of personal hearing may 
also be given to both the sides, if the circumstances so deserve.  
 

(4) In case the holder of licence or certificate of conformity fails or refuses to pay the 
amount of compensation, as provided under this rule, within a period of thirty days from 
the date of passing of the order, the Bureau may cancel the licence or certificate of 
conformity: 
 

       Provided that the period of thirty days may be extended by a maximum period of 
another thirty days by the authority, if an application revealing genuine hardship is 
preferred by the holder of licence or certificate of conformity. 



(5) If the non-conformity to standard is established, the Bureau will carry out inspection 
of other samples of the product in the market or at the production site and initiate further 
action against the licensee as per the license conditions.  
 

(6) Where the Bureau decides that a certified body or licence holder or his representative 

is liable for injury caused by non-conforming goods or article under clause (c) of  

sub-section (7) of section 18 of the Act, it shall communicate this decision to the certified 

body or licence holder or his representative and the certified body or licence holder or his 

representative shall take a decision on the compensation under section 31 of the Act 

within a period of two months of receipt of such communication.    

 

50.    Compounding of offences. – (1)  Any offence committed for the first time 
punishable under the Act may either before or after the institution of any prosecution, be 
compounded by an officer so authorised by Director General: 
 

         Provided that the Director General shall authorise in writing, the Head of the 
Regional office or any other senior officer of the Bureau of equivalent rank, to be the 
compounding authority under this rule. 

 
#(2) Any person may, either before or after the institution of prosecution, make an 

application in Form-‘A’ to the compounding authority for composition of an offence as 
specified in section 33 of the Act. 
 

(3) On receipt of an application under sub- rule (2), the compounding authority shall call 
for a report from the concerned branch office with reference to the particulars furnished 
in the application or any other information which may be considered relevant for 
examination of such application and  a report shall be furnished by the branch office within 
a period of thirty days or within such extended period as may be allowed by the 
compounding authority, from the date of receipt of communication from the compounding 
authority.  
 

(4) The compounding authority, after giving personal hearing to the applicant and after 
taking into account the contents of the said application may by order giving reasons of 
arriving at the decision, either allow the application indicating the compounding amount 
or reject such application:  

 

          Provided that the application shall not be rejected unless an opportunity has been 
given to the applicant of being heard and the grounds of such rejection are mentioned in 
such order.  
 

 Provided that the applicant shall not claim, as a matter of right, that his offence be 
compounded: 

        
  Provided further that no compounding shall be allowed by the compounding 
authority where there are apparent contradictions, inconsistencies or incompleteness in 
the case of the applicant. 
 



(5) A copy of order passed under sub- rule (4) shall be sent to the applicant by registered 
post or speed post or by e-mail at the address given in the application and also be placed  
on the website of the Bureau. 
 
(6) Where the prosecution has already been instituted, the compounding authority may 
bring the composition, including the compounding amount, to the notice of the court by 
filing appropriate application, and shall be bound by the decision of the court on such 
application. 

 
(7) The applicant shall within a period of thirty days from the date of receipt of order under 
sub-rule (4) allowing the compounding of offences, or order of the court under sub-rule 
(6), pay to the Bureau the compounding amount as ordered to be paid by the 
compounding authority or the court, as the case may be, and shall furnish the proof of 
such payment to the compounding authority:   
 

Provided that the compounding amount once paid shall not be refunded except in 
cases where the court rejects grant of immunity from prosecution for the same offence. 

 
(8)   The   amount so compounded under this rule shall be as provided in the following 
table: 

 

Sl. No. Offence specified under the Act Compounding amount 

(1) (2) (3) 

1 Sub-section (1) of section 29 fifty percent of the maximum and 
subject to minimum of twenty-five 
percent of the applicable fine. 

2 Sub-section (2) of section 29 fifty percent of the maximum and 
subject to a minimum of one lakh 
rupees of the applicable fine. 

3 Sub-section (3) of section 29 fifty percent of the maximum and 
subject to a minimum of two lakh rupees 
of the applicable fine. 

 
(9) If the person has committed offences falling under more than one of the categories 
specified in the table in sub-rule (8), the amount so compounded, in such cases shall be 
the amount as determined for the offence for which a higher compounding amount has 
been prescribed. 
 
51.  Powers and duties of compounding authority. – (1) The compounding authority, 

if he is satisfied that any person who has made the application for compounding of offence 

under sub-rule (2) of rule 50 has cooperated in the proceedings before him and has made 

full and true disclosure of the facts relating to the goods, articles, process, system or 

service, grant such person immunity from prosecution under the Act, if the prosecution 

has not been instituted with respect to the case so compounded, subject to such 

conditions as the compounding authority may find fit to impose. 
 



(2) The compounding authority shall endeavour to decide every application for 

compounding within sixty days of its filing. 
 

(3) The compounding authority shall file before the Director General, a monthly report 
indicating the details of applications received by him and actions taken thereon. 

 
#“Form- ‘A’ 

(see sub-rule (2) of rule 50) 
(Application for composition of offence) 

 
 

To,  
The Compounding Authority, 
Regional Office, Bureau of Indian Standards 
 

1. Full name of the applicant and complete address: 
2. Address for communication and phone numbers: 
 
3. (a). Permanent Account Number (PAN): 
 (b). GST No., (if any): 
 
4. The Branch Office of BIS having jurisdiction in the case: 
 
5. Specific provisions/sections of Bureau of Indian Standards Act, 2016, Rules and 

Regulations framed thereunder, against which the prosecution has been instituted 
or contemplated for which application of compounding is being submitted (Give the 
status/stage of the Court case): 

 
6. The brief facts of the court case and particulars of the offence(s) (attach a separate 

sheet on firm’s letter head duly signed): 
 
7. Whether search and seizure was carried out or not?  If so, enclose the copy of search 

and seizure Memo and other related documents: 
 
8. Whether the prosecution has been filed?  If so, the details thereof along with a copy 

of the complaint: 
 
9. Whether the offence committed is the first offence? 
 
10. Whether the offence committed is second or subsequent offence after the expiry of 

a period of three years from the date of which the offence was previously 
compounded?  (Please indicate the details): 

 
 

Name and signature of the applicant 
 
 

 



DECLARATION 
 

 

1. I shall pay the compounding amount, as may be fixed by the compounding authority 
under the Bureau of Indian Standards Rules, 2018. 

 
2. I understand that I shall not claim, as of right that the offence committed by me under 

the Act be compounded. 
 

 
 

Name and signature of the applicant. 
 
  

VERIFICATION 
 
I, ----------------------------------------- son/daughter/wife of ---------------------------------------------
--------residing at -------------------------------------------------------------------------- do solemnly 
declare that I am making this application in my capacity as ------------------------ and I am 
competent to verify it. 
 
That the contents of this application are true to the best of my knowledge and belief and 
no information relevant to the facts of the case has been suppressed. The documents 
accompanying the application are true copies of the originals and are duly attested by 
me. 
 
Verified today the --------------------- day of (month) ----------------- (year) at ------- (Place). 
 

 
Name and signature of the applicant. 

 

Place: 
Date: 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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